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Приложение № 3 к Положению 

о системе управления охраной труда  

и  обеспечением безопасности образовательного процесса  

в ФГБОУ ВО «КНИТУ» 

 

 

Порядок и сроки проведения инструктажей по охране труда 
 

Вид 

инструктажа 

С кем и когда проводится Кто проводит Периодичность 

Вводный 

инструктаж по 

охране труда 

1. Со всеми вновь принимаемыми  

работниками, временными работниками, 

командированными 

 

2. Со всеми обучающимися 

1. Отдел охраны 

труда, инженер 

по охране труда 

 

2. Директора 

институтов, 

деканы факуль-

тетов 

1. При приеме на 

работу 

 

 

2. При поступле-

нии на обучение 

Первичный 

инструктаж по 

охране труда на 

рабочем месте 

1. Со всеми вновь принятыми в 

подразделение работниками, также 

работниками, переводимыми из одного 

подразделения в другое,  командирован-

ными, временными работниками; 

работниками подрядных организаций, с 

обучающимися, прибывшими на 

производственное обучение или 

практику. 

После прохождения первичного 

инструктажа по охране труда на рабочем 

месте работники рабочих профессий 

должны в течение первых 2-14 смен (в 

зависимости от характера выполняемой  

работы, квалификации работника)  

пройти стажировку 

 2. С обучающимися, поступившими на 

обучение 

1. Руководитель 

подразделения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Заведующий 

кафедрой 

1. При приеме на 

работу перед 

началом работы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Перед началом 

обучения 

Повторный 

инструктаж по 

охране труда на 

рабочем месте 

1. Все работники независимо от 

квалификации, образования, стажа, 

характера выполняемой работы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Все обучающиеся 

1. Руководитель 

подразделения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Заведующий 

кафедрой 

1.  Один раз в 

шесть  месяцев. 

(С  работниками 

рабочих профес-

сий, также с ра-

ботниками,  заня-

тыми на работах с 

вредными и опас-

ными производ-

ственными фак-

торами – 1 раз в 3 

месяца). 

2. Один раз в 

шесть месяцев 
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Вид 

инструктажа 

С кем и когда проводится Кто проводит Периодичность 

Внеплановыйин

структаж по 

охране труда 

 

 

1. Со всеми работниками подразделения: 

 - при введении в действие новых 

стандартов, правил, инструкций по 

охране труда, а также изменений к ним;  

 - при изменении технологического 

процесса, замене оборудования, 

приспособлений и инструмента, 

исходного сырья, материалов и других 

факторов;   

 - при нарушении работниками 

требований безопасности труда, которые 

могут привести или привели к травме 

или аварии;  

 - по требованию органов надзора;  

 - при перерывах в работе:  

 - 30 дней – при работах с повы-шенными 

требованиями безопасности,  

 - 60 дней – при обычных работах 

2. Со всеми обучающимися: 

 - при нарушении обучающимися 

требований безопасности труда, которые 

могут привести или привели к травме 

или аварии; 

 - по требованию органов надзора,  

 - по требованию ректора  (проректора, 

курирующего вопросы охраны труда) 

Руководитель 

подразделения 

При необходи-

мости 

Целевой 

инструктаж по 

охране труда 

1. При выполнении разовых работ, не 

связанных с прямыми обязанностями 

работника по специальности; ликвидации 

последствий аварий, стихийных бедствий 

и катастроф; производстве работ, на 

которые оформляется наряд-допуск, 

разрешение; организации массовых 

мероприятий с работниками 

2. При организации и  проведении 

массовых мероприятий с обучающимися, 

внеаудиторных мероприятий, меропри-

ятий в выходные, праздничные и 

каникулярные дни, если эти мероприятия 

осуществляются при непосредственной 

организации Университетом  

1. Руководитель 

подразделения, 

непосредствен-

ный руководи-

тель работ 

 

 

 

2. Организаторы 

мероприятий 

1. При необходи-

мости 

 

 

 

 

 

 

2. При 

необходимости 

 

 

 


