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1. Цели освоения дисциплины  «Демография»: 

а) формирование знаний об основных проблемах современного демографического 

развития и внедрение их в учебный и научный оборот студентов,  

б) обучение способам мониторинга и демографического анализа при решении кон-

кретных задач, с которыми специалистам данного профиля приходится сталкиваться в их 

практической деятельности (например, выработка курса демографической политики стра-

ны, региона, области);  

в) обучение способам развития демографической ситуации в различных экономиче-

ских, климатических, географических, культурных условиях, 

г) раскрытие сущности регулирования демографическими процессами. 

 

2. Содержание дисциплины «Демография»:  

Демография как отрасль знаний о населении.  

Источники данных о населении и демографических процессах.  

Воспроизводство населения.  

Рождаемость и репродуктивное поведение.  
Семья, брачность, разводимость.  

Смертность, продолжительность жизни, самосохранительное поведение.  

Миграция населения, расселение и урбанизация. 
Качество населения.  

Демографический анализ и методы изучения демографических процессов.  

Демографическая политика в современном мире.  

Демографическое прогнозирование и его значение.  

Анализ современной демографической ситуации в мире. 
 

3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

1) Знать: а) основные понятия: «население», «воспроизводство населения», «рож-

даемость», «смертность», «миграция», «демографическое прогнозирование», «демогра-

фическая политика» и др. 

 б) базовые проблемы современного демографического развития, варианты путей их 

решения; 

 в) понятийный аппарат науки, основные направления ее развития, а также основные 

концептуальные подходы; 

г) особенности развития демографической ситуации в РФ и ее регионах; 

д) специфику демографического подхода в изучении населения. 

2) Уметь: а) осуществлять правильную постановку целей и задач в регулировании 

демографической ситуации; 



 б) определять проблемные точки и приоритеты развития в демографической ситуа-

ции на конкретном примере; 

 в) оценивать состояние основных процессов и показателей демографического раз-

вития на основе демографических таблиц; 

г) вырабатывать и оценивать концепции и программы демографического развития в 

регионах; 

д) методами учета населения, показателями его характеризующими в регионе, в ста-

не в целом. 

3) Владеть: а) навыками управленческой оценки демографической ситуации в стра-

не, регионе, муниципальном образовании;  

 б) основами мониторинга и демографического анализа при решении конкретных за-

дач, с которыми специалистам данного профиля приходится сталкиваться в их практиче-

ской деятельности (например, выработка курса демографической политики страны, ре-

гиона, области); 

в) инструментами развития демографической политики. 

 

 

 


