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1. Цели освоения дисциплины  
Целями освоения дисциплины «Корпоративное право» являются:  

а) формирование у студентов теоретических знаний о предмете и методе корпоративного 

права, способах защиты корпоративных прав, локальном регулировании корпоративных 

отношений; 

б) формирование у студентов представления о всех видах коммерческих и 

некоммерческих корпораций, возможность создания которых предусмотрена 

законодательством РФ; 

в) формирование у студентов понимания основных проблем, возникающих при правовом 

регулировании корпоративных отношений и представлений о влиянии норм права на 

бизнес-отношения и эффекте такого влияния.  

 

2. Содержание дисциплины «Корпоративное право»:  
Введение в корпоративное право.  

Виды корпораций. Создание и прекращение корпораций.  

Имущественная основа деятельности хозяйственных обществ. Корпоративное управление 

и контроль.  

Права и обязанности участников корпораций.  

Правовое регулирование экономической зависимости корпораций.  

Правовое регулирование ответственности корпораций.  

Особенности правового регулирования отдельных видов сделок, совершаемых 

корпорациями.  

Защита прав и законных интересов участников корпоративных отношений.  

Корпоративные формы предпринимательской деятельности в зарубежных странах. 

 

3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  
1) Знать:  

а) теоретическую основу корпоративных отношений, их историческое развитие, понятие 

корпорации, корпоративного права и корпоративных отношений; 

б) нормативные акты, регулирующие деятельность различных корпораций; 

в) формы государственного воздействия на деятельность корпораций, о системе и 

компетенции государственных органов, контролирующих образование и прекращение 

корпораций. 

2) Уметь: 

а) ориентироваться в корпоративном праве зарубежных государств и стран Европейского 

Союза, тенденциях развития корпоративного законодательства России; 

б) квалифицированно анализировать правовые акты, регулирующие корпоративные 

отношения; 

в) анализировать основные проблемы, возникающие в правовом регулировании 

корпоративных отношений; правовую природу, содержание и виды корпоративных прав. 



 3) Владеть:  

а) системой методов исследования корпоративного права применительно к опыту 

хозяйственной деятельности в России; 

б) навыками разработки и анализа учредительных документов и локальных актов 

корпорации, анализа норм корпоративного права;  

в) навыками анализа и практического применения актов корпоративного 

законодательства. 
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