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1. Цели освоения дисциплины  
Целями освоения дисциплины «Связи с общественностью» являются : 

а) формирование у студента комплекса знаний по теоретическим основам связей с общественностью с и 

психологическим основами деятельности в области PR и рекламы; 

б) приобретение практических навыков по связям с общественностью; 

в) владение методикой эффективного использования средств распространения информации; 

г) разработки методов создания и поддержания благоприятного имиджа. 

 

2. Содержание дисциплины «Связи с общественностью»  

Связи с общественностью как функция менеджмента. 

Факторы, влияющие на восприятие и эффективность коммуникационных сообщений. 

Имидж фирмы, руководителя и продукции. 

Средства массовой информации. 

Основные виды и средства распространения рекламы. 

Рекламно-выставочная деятельность. 

Правовые основы связей с общественностью и рекламной деятельности. 

 

3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

1) Знать:  

а) предпосылки развития и правовые основы деятельности по связям с общественностью и рекламе;  

б) понятие и структуру коммуникационного процесса, его элементы и этапы; целевые группы и зада-

чи фирмы по отношению к ним; 
в) понятие имиджа, структуру имиджа фирмы, имиджа руководителя и имиджа продукции. 

2) Уметь:  

а) анализировать факторы, влияющие на восприятие информации и эффективность коммуникационного 

процесса; 

б) анализировать основные виды и средства распространения рекламы и рекламно-выставочной деятель-

ности;  

в) осуществлять межличностные, групповые и организационные коммуникации. 

3) Владеть:  

а) различными методами повышения эффективности коммуникаций; 

б) методологией формирования и поддержания имиджа фирмы, ее продукции и руководителя; 

в) навыками теорий лидерства для решения управленческих задач. 
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