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1.  Цели освоения дисциплины  

Целями освоения дисциплины «Социальная медицина» являются:  

а) формирование системы знаний о медико-социальных аспектах здоровья 

человека, значении образа жизни, экологии и наследственности в формировании 

общественного здоровья, об организации отечественного здравоохранения; 

б) раскрытие сущности медико-социальных проблем репродуктивного 

здоровья и планирования семьи; вопросов, касающиеся зависимости от 

токсических субстанций (курения, алкоголя, наркомании и токсикомании), ВИЧ-

инфекции; содержания и принципов государственной политики в области охраны 

материнства и детства; 

в) освоение социально-медицинских знаний, привитие социально-

гигиенической культуры 

 

2.   Содержание дисциплины «Социальная медицина» 

 Дисциплина знакомит студентов с вопросами, касающимися образа жизни и 

здорового образа жизни, экологии и наследственности в формировании 

общественного здоровья, с вопросами организации отечественного 

здравоохранения, экспертизы и реабилитации.  

Основные понятия и задачи социальной медицины 

Здоровье, предболезнь, болезнь, профилактика 

Общественное и индивидуальное здоровье 

Здоровье и образ жизни 

Здоровье и экология 

Наследственность и здоровье 

Организация здравоохранения 

Репродуктивное здоровье 

Медико-социальная экспертиза и реабилитация 

Социально-медицинские проблемы наркотизма 

Социально-медицинские аспекты венерических заболеваний 

Социально-медицинские аспекты инфекции вируса иммунодефицита  

человека (ВИЧ-инфекции) 

 

3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

    1) Знать: 

а. определение, задачи и этапы социально-медицинской работы при решении 

медико-социальных проблем клиента, а также сущность понятий «социальная 

медицина», «индивидуальное здоровье», «общественное здоровье», «здоровье 

населения»; 

б. факторы, определяющие здоровье и факторы риска заболеваний; 



в. структуру отечественной системы здравоохранения; 

г. пути формирования у своих клиентов установок на здоровый образ жизни; 

д. организацию и задачи медико-социального патронажа, организацию медико-

социальной помощи городскому и сельскому населению; 

е. понятие планирования семьи, задачи планирования семьи. 

2) Уметь:  

а. провести обследование с целью выявления социально-медицинских проблем 

клиента (включая расспрос, осмотр, ознакомление с документами, общение с 

окружением клиента и медицинскими работниками); 

б. выявить социально-медицинские проблемы клиента и наметить пути их 

решения; 

в. сформировать системы взаимодействия по решению медико-социальных 

проблем и осуществить процесс медико-социальной работы; 

г. провести анализ полученных результатов и в случае необходимости провести 

коррекцию проведенной работы. 

 3) Владеть:  

а. навыками решения взаимосвязанных проблем медицинского и социального 

характера, причем на качественно новом уровне в рамках социально-

медицинской работы; 

б. навыками оказания специальной помощи междисциплинарного характера, 

сущность которой заключается в помощи клиентам в решении медико-

социальных проблем, в получении пользы от социальных программ здоровья; 

в. навыками способствования процессу лечения и реабилитации пациентов в 

тесном сотрудничестве с органами здравоохранения и медико-социальной 

экспертизы. 
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