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1.  Цели освоения дисциплины  

Целями освоения дисциплины «Экономические основы социальной работы» являются:  

а) привитие студентам знаний об экономическом базисе социальной работы и об 

экономических процессах, протекающих в сфере социальной защиты населения; 

б) формирование представлений об управленческих и финансовых основах 

функционирования социальных учреждений, принципах оценки их эффективности, 

организации и планировании их деятельности. Формирование знаний о проектировании 

и моделировании различных явлений и процессов в области социальной работы. 

 

2.   Содержание дисциплины  

Предмет и задачи курса. Сущность экономических основ социальной работы. Принципы 

и методы экономики социальной работы. 

Экономическое пространство социальной работы. 

Материальное благосостояние населения и его дифференциация. 

Организационно-экономические основы социальной работы. Финансирование системы 

социальной защиты. 

Социальная политика государства. 

Экономические основы деятельности социальных служб. Предпринимательство в 

социальной сфере. 

 

3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

1) Знать: 

 а) основы социального благополучия, обслуживания и качества жизни населения; 

б) формы оказания социальной помощи; 

в) опыт применения и развития социальной помощи в разных странах; 

г) содержание экономических процессов, происходящих в социальной сфере 

д) опыт развития социального партнерства и социальной работы в России и других 

странах; 

е) основные технологии обеспечения социального благополучия. 

2) Уметь:  

а) использовать социокультурный потенциал государственного управления, социально 

ориентированного бизнеса и гражданского общества своей страны для решения задач 

обеспечения благополучия населения, социальной защищенности человека; 

б) выделять основные тенденции и этапы развития социальной работы в России и за 

рубежом; 

в) оценивать экономическую и социальную эффективность деятельности в сфере 

социального обслуживания; 

г) использовать основные критерии социального благополучия; 

д) оценивать качество социального обслуживания в соответствии со стандартами. 



3) Владеть: 

 а) навыками организации, планирования экономических процессов в сфере социального 

обслуживания; 
б) способностью проводить исследования по выявлению уровня социального 

благополучия у разных групп населения; 

в) приемами и методами стандартизации социального обслуживания населения.  
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