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Январь
1. Посещение детьми работников вуза городских Новогодних представленийо

Новогодней елки в театре кукол <<Экият>>, Татарского академического
государственного театра оперы и балета им. М. .Щжалиля, кинотеатра
<<Алмаз Синема Порт>.

2. Туристическая автобусн€ш поездка в Санкт-Петербург с посещением
Эрмитажа и обзорной экскурсией по городу с посещеЕием Заячьего
острова и Казанского собора для работников университета.

Февраль
1. (Тур выходЕого дня> - работники в санатории <Ливадия> - 50 чел.
2. <Тур выходного дня> - работники в санатории <<Сосновый бор> - 90 чел.
3. ОргаяизациjI совместЕо с УСК <Мирас> соревнований по лыжным гонкам

среди работников и обуrающихся вуза с поош{рительными призЕlми
от профкома КНИТУ для )ластпиков соревнований.

4. ПоздравлеЕие мужчин-работников КНИТУ с <.Щнем защитника Отечества>>
подарками от профкома - 1200 чел.

Марпt
1. оТур выходного дня> - работники в санаторип <<I[мвадия> - 20 чел.
2, <Тур выходного дня> - работники в санатории <<Сосновый бор> - 40 чел.
3. Поздrавление жецщин - работников КНИТУ с <Международным женским

днем 8 марта) подарками от профкома- 1б00 чел.
4. ОрганизациrI посещеIIиJI Татарского академического государственного

театра оперы и балета им. М. ,Щжалиля для работников уциверситета -
охват 200 человек.

5. Начало коллективных переговоров по закJIючению Коллективного
договора по реryлированию соци€шьЕо-трудовых отношений на 20|9-2022
гг. между работодателем - ФГБОУ ВО "КНИТУ" и работниками ФГБОУ
во "книту".

Апраlь
1. Организация совместЕо с Казанской государственной консерваторией

имени Н.Г. Жиганова музыкЕlльного концерта в <<Актовом зшIе> корпуса
<<Б> - охват l20 человек.



2. Ведепие коллективньD( переговоров по закJIючению Коллективного
договора по реryлированию социальЕо-трудовьIх отношений на 2019,2022
гг. между работодателем - ФГБОУ ВО "КНИТУ" и работниками ФГБОУ
во,книту".

Май
1. МероприятиJI по чествоваЕию ветеранов Великой Отечественной войны

и тружеников тьuIа - ветеранов вуза, посвященные <,Щню Победы>l.
2. ОрганизациJI посещения кинотеатра <Алмаз Синема Порu для работников

и обу"rающихся университета - охват 800 человек.
3. Организация совместно с Казанской государственной коЕсерваторией

имени Н.Г. Жиганова музык€rльного концерта в <<Актовом зЕrпе)) корпуса
<Б> - охват l20 человек.

4. ОрганизациrI посещеIIиJI Молодежного театра на Булаке (музыкальный
концерт) для работников университета - охват l80 человек,

5. Зашпочение Коллективного договора по реryлированию социально-
трудовьгх отношений Ha2019-2022 гг. между работодателем - ФГБОУ ВО
uКНИТУ" и работниками ФГБОУ ВО "КНИТУu.

Июнь
1. Праздничное мероцршпие для детей работников университета,

приурочеЕное ко <,Щню защиты детей> - 400 детей.

l. Организация летнего отдыха работников университета в Крыму в рамках
социальЕого проекта Татарского республиканского комитета профсоюза

работников народного образования и науки <За здоровьем в Крым - 201Ь.
2. Туристическая автобусная поездка в Санкт-Петербург с посещением

Эрмитажа и обзорной экскурсией по городу с посещением Петергофа
(Нижний парк) лля работников университета.

Авzусm
1, Организация летЕего отдьгха работников университета в Крыму в рамках

социЕчIьЕого проекта Татарского республиканского комитета профсоюза

работников народного образования и науки <За здоровьем в Крым - 2019>.

Сенmябрь
1. оказание материальной помощи по подготовке к школе детей работников

КНИТУ, отIIосящихся к категории социально-ЕезащищеЕньIх (вдовы,

опекуны, многодетные, матери-одиночки, имеющие детей-инва-тrидов).
2. Собрание профсоюзного актива работников университета, посвященное

<Щню профсоюзов РТ> - охват 120 человек.
3. Организация совместно с Казанской государственцой консерваторией

имени Н.Г. Жиганова музыкаJIьного концер-га в <Актовом залеD корпуса
<<Б> - охват 120 человек.

Окmябрь
1. Празднование <Мехдународцого дня пожилых людей>.
2. ОрганизациJI проведеЕия вакцинации работников от гриппа на базе вуза -

охват 200-300 человек.

Июль



3. Организация посещения театра г. Казани для работников университета -
охват 200 человек.

4. Организация совместно с КазаIrской государственной консерваторией
имени Н.Г. Жиганова музькaшьЕого концерта в <<Актовом зЕuIе> коргryса
<<Б> - охват 120 человек.

5. Спартакиада на первенство университета на призы Профкома КНИТУ.
6. Скрининговое медицинское обследование дJuI работников университета.

Ноябрь
1. Организация посещениrI кинотеатра <Алмаз Синема Порт> для работников

и обуrающихся университета - охват 800 человек.
2. XXXVIII отчетно-выборная конференция первичной профсоюзIrой

организации КНИТУ.

[екабрь
1. Организация и проведение Новогоднего мероприятия для работников

университета - охват 800 человек.
2. Организация выдачи детских Еовогодних подарков для детей работников

и обуrающихся - lб00 шт.
3. ОрганизациrI и проведение <<Новогодней детской елки> для детей

работников - 400 детей.

в mеченuе еоlа
l. Оформление ходатайств дJIя приобретения профсоюзньж саIIаторно-
курортных путевок (со скидкой для члеЕов профсоюза и члеЕов их семей).
2. Частичная компенсация оздоровлениrI и отдьжа работников университета
в санаториях РФ.
З. Бесплатные юридические консультации еженедельно (среда 15:00 - 16:00,
(А)-154).
4. Утверждение списка работников, нуждающихся в улу{шении жилищньж

условий для вкJIючения в квоту КНИТУ по программе (СоциальнаJI

ипотека)).
5. Бесплатные медицинские услуги для работников (массаж, вибро-массаж,
прочедурный кабинет, физиотерапия, стоматология) в санатории-
профилактории КНИТУ.
б. Бесплатные заЕrlтия в спортивных секциях.
7. ОрганизациrI цосещения работниками КНИТУ и tшенов их семей

плавательного бассейна КСК (КАИ ОЛИМП)) и фитнес-центра <X-Fit>

по льготному тарифу дJUI членов профсоюза.


