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1. Цели освоения дисциплины «Стратегическое планирование в регионе»: 

а) формирование знаний о стратегическом планировании в регионе,  

б) изучение  технологии стратегического планирования в регионе, 

в) обучение выработке и реализации социально-экономической политики в регионе, 

соотнесению планируемого результата и затрачиваемых ресурсов. 

 

2. Содержание дисциплины «Стратегическое планирование в регионе»: 

Основы государственного управления  социально-экономическим развитием региона. 

Практика стратегического планирования за рубежом. 

Методологические и методические основы территориального стратегического 

планирования. 

Методы диагностики развития регионов. 

Анализ конкурентных преимуществ региона, города. SWOT анализ. 

Методы определения целей развития в процессе регионального и городского 

планирования. 

Методы создания стратегического партнерства властей и бизнеса, властей и общества. 

Мониторинг и механизмы реализации территориальных планов. 

Стратегическое планирование энергоэкологического развития региона. 

Стратегическое планирование развития агропродовольственного комплекса региона. 

Стратегическое планирование инновационного, социального развития региона. 

 

3. Результате освоения дисциплины «Стратегическое планирование в регионе» 

обучающийся должен:  

1) Знать: а) теоретические и практические подходы к определению источников и 

механизмов обеспечения конкурентного преимущества региона;  

б) содержание и взаимосвязь основных элементов процесса стратегического 

планирования; 

в) теоретические, нормативно-правовые и организационные основы стратегического 

планирования социально-экономического развития региона. 

2) Уметь: а) анализировать внешнюю и внутреннюю среду региона, выявлять его 

ключевые элементы и оценивать их влияние на развитие региона; 

б) организовать в регионе, муниципальном образовании работы по формированию и 

реализации стратегического плана, целевых программ для решения отдельных проблем 

развития территорий с учетом имеющихся ресурсов. 

3) Владеть: а) методами формулирования и реализации стратегий на уровне региона; 

б) методами стратегического анализа стартовых условий социально-экономического 

развития региона (города), обоснования стратегии развития региона (города). 

 


