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1. Целями освоения дисциплины  «Введение в конфликтологию» являются: 

а) обучение общим законам функционирования и развития общества, конкретным фактам 

социальной жизни, научным проблемам, связанным с формированием знания о социальной 

действительности; 

б) обучение способам применения знаний о конфликтах и способах их разрешения в научно-

исследовательской, научно-педагогической деятельности, в выступлениях в электронных и печатных СМИ; 

в) формирование практических навыков системного, самостоятельного и критического анализа 

основных политических процессов, протекающих в современной России. 

2. Содержание дисциплины 

Учебная дисциплина «Введение в конфликтологию» характеризует особенности становления 

конфликтологической науки. В ходе ее изучения раскрываются основные понятия современной 

конфликтологии, обосновывается необходимость в конфликтологическом знании и мирных стратегиях 

разрешения конфликтов, анализируется работа исследовательских центров по конфликтологии в США, 

Западной Европе и России, выявляется специфика каждого из них. 

3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

1) Знать:  

а) основной понятийно-категориальный аппарат науки; 

 б) историю становления науки,  

 в) современные научные направления и основные методики предупреждения и разрешения 

конфликтов в различных сферах жизни людей 

2) Уметь:  

а) диагностировать и прогнозировать развитие и эскалацию конфликтов (любого типа); 

 б) анализировать структуру конфликтов различных типов; 

 в) прогнозировать вероятные сценарии развития конфликтных ситуаций в том или ином регионе; 

г) вести деловые переговоры, применяя специальные переговорные технологии 

3) Владеть:  

а) навыками проведения исследований конфликта и мира, 

б) общими методами анализа и диагностики конфликта, 

в) технологиями урегулирования конфликтов и поддержания мира, институционализации 

конфликта и мира 
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