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Цели освоения дисциплины  
Целями освоения дисциплины  «Общая конфликтология» являются формирование знаний в сфере 

негативных форм взаимодействия людей в обществе и способов их предупреждения и разрешения на 

основе выработки мирных стратегий взаимодействия. 

 

Содержание дисциплины «Общая конфликтология»  

Общая теория конфликта 

Конфликт как способ взаимодействия субъектов 

Феномен отчуждения и конфликт 

Формы проявления конфликта 

Нормативно-правовая институционализация конфликтов 

Институты разрешения конфликтов 

Методы анализа конфликтов 

 

3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

1) Знать:   

а) основные понятия и категории конфликта и консенсуса; 

   б) объективные и субъективные основания конфликтности и сотрудничества в процессе 

социальных взаимодействий; 

   в) основные концепции социологии конфликта; 

   г) цели, функции конфликтов и методы их предотвращения.   

2) Уметь:  

 а) охарактеризовать сущность конфликта; 

 б) объяснить природу  конфликта и социальные формы конфликтного сознания; 

 в) анализировать структуру и типологию конфликта; 

 г) назвать основные формы подчинения и зависимости, влияющие на социальное взаимодействие; 

 д) применять приобретенный арсенал знаний в практике своей деятельности. 

3) Владеть:  

а) навыками анализа, сравнения, синтеза; 

б) навыками использования результатов анализа в научно-исследовательской деятельности. 
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