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1. Целями освоения дисциплины  «Региональная конфликтология» являются: 

а) формирование знаний о причинах, динамике и способах разрешения региональных конфликтов в 

современной России; 

б) определение факторов и условий возникновения региональных конфликтов и анализ их 

последствий; 

в) приобретение первоначальных знаний, умений и навыков, необходимых для управления 

региональными конфликтами. 

 

2. Содержание дисциплины «Региональная конфликтология» 

причины региональных конфликтов в современной России;  

типы региональных конфликтов в современной России;  

динамика региональных конфликтов в современной России; 

особенности взаимоотношений регионов и центра в России и зарубежных странах,  

конфликтогенные факторами, оказывающими влияние на социальную, политическую и культурную 

жизнь регионов,  

способы предупреждения, урегулирования и разрешения региональных конфликтов. 

 

3.  В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

Знать:  

а) территориальную структуру Российской Федерации; 

б) основные принципы распределения компетенции между федеральным, региональным и местным 

уровнями власти в РФ; 

в) причины, вызывающие региональные конфликты, и их типологию. 

Уметь:  

а) выделять и анализировать социально-экономические и политические проблемы российских 

регионов; 

б) предлагать подходы для их решения. 

Владеть:  

а) способностью определять факторы и условия возникновения региональных конфликтов;  

б) способностью анализировать их последствия;   

в) способностью предлагать подходы для их урегулирования и разрешения. 
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