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1. Цели освоения дисциплины  
а) формирование знаний о структуре, целях, задачах и методах контроллинга 

логистических систем;  

б) обучение технологии использования таких методов и инструментов стратегического 

контроллинга как финансовая оценка стратегических планов, сценарный анализ, 

функционально-стоимостной анализ, стратегическое управление затратами; 

в) обучение способам применения инструментов оперативного контроллинга, таких как 

GAP-анализ, портфельный анализ, сравнительный анализ, расчет маржинальной прибыли, 

функционально-стоимостной анализ, 

г) раскрытие сущности системы постоянной оценки деятельности, базирующейся на 

сбалансированной системе показателей (ССП или BSC) и ключевых показателях 

эффективности (КПЭ или KPI).  

 

2. Содержание дисциплины  
Контроллинг как функция логистического администрирования. 

Контроллинг – понятие, функционал, подмножества контроллинга. Виды контроллинга. 

Специфика контроллинга логистических систем 

Стратегический контроллинг, методы и инструменты 

Оперативный контроллинг – специфика и инструменты 

Сбалансированная система показателей (ССП или BSC) 

Ключевые показатели эффективности (КПЭ или KPI).  

Контроллинг и аудит в системе управления предприятием. Содержание, виды, документы, 

цели, мероприятия аудита. 

Контроллинг и бенчмаркинг – понятие, цели, алгоритм применения. 

 

3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

1) Знать:  

а) содержание функционала контроллинга и связанные с ним функции логистического 

администрирования; 

б) структуру, цели, задачи, методы и специфику контроллинга логистических систем;  

2) Уметь:  

а) применять на практике комплекс методов и инструментов стратегического и 

оперативного контроллинга; 

б) использовать в управлении предприятием сбалансированную систему показателей;  

3) Владеть:  

а) подходами к разработке системы сбалансированных показателей, 

ключевых/комплексных показателей эффективности; 

б)  алгоритмами и методиками проведения аудита и бенчмаркинга. 

 


