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1. Цели освоения дисциплины: 

Целями освоения дисциплины «Организационный дизайн» являются: 

а) формирование теоретических и прикладных знаний организационного проектирования 

с точки зрения организационного дизайна в целом; 

б) освоение понятийного аппарата и терминологии организационного дизайна, 

используемой в современном управлении; 

в) обучение методам процессного управления на основе анализа организационной 

структуры организации.  

 

2. Содержание дисциплины «Организационный дизайн»: 

Организация как объект исследования и проектирования.  

Основные понятия и содержание организационного проектирования 

Типы и разновидности традиционных организационных структур 

Основы организационного дизайна 

Концептуальные вопросы централизации и децентрализации 

Основные конфигурации организационного дизайна 

Моделирование синтетических конфигураций 

 

3.В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

1) Знать: 

а) принципы, подходы и решения проектирования организационных структур в 

организации; 

б) требования к внедрению процессов в организации; 

в) основные факторы перехода от одной структурной конфигурации организации к другим 

с точки зрения закономерностей управления. 

2) Уметь:  

а) анализировать методы организационного дизайна в практической деятельности с точки 

зрения целевых показателей;  

б) проектировать и анализировать организационные структуры с целью выбора наиболее 

эффективного организационно-управленческого решения. 

3) Владеть навыками:  

а) анализа и построения организационной системы; 

б) внедрения процессов организационно-управленческой диагностики организации;  

в) проектирования в контексте корректировки существующей организационной 

конфигурации. 
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