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1. Общие сведения об образовательной организации 

Полное наименование: Кыргызский филиал федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Казанский национальный 

исследовательский технологический университет». 

Сокращенное наименование: КФ ФГБОУ ВО «КНИТУ». 

Место нахождения: 725000, Кыргызская Республика, Чуйская область, г. Кант, ул. 

Горького, д. 1А. Тел. +996700114604. 

E-mail: kf.knitu@mail.ru.Web-сайт: http://knitu.kg 

КФ ФГБОУ ВО «КНИТУ» – зарубежный филиал, созданный при поддержке 

Министерства образования и науки РФ, Министерства образования и науки РТ, Посольства 

Российской Федерации в Кыргызской Республике, Посольства Кыргызской Республики в 

РФ, Министерства образования и науки Кыргызской Республики, Ысык – Атинской 

районной администрации и руководства ведущих местных промышленных предприятий. 

Кыргызский филиал является обособленным структурным подразделением 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Казанский национальный исследовательский технологический университет», 

расположенным вне места его нахождения и осуществляющим постоянно все его функции. 

Миссия филиала - подготовка конкурентоспособных специалистов высокого уровня 

компетентности с учетом требований модернизации экономики работодателя, способных 

работать в экономических системах и активно влиять на инновационное социально-

экономическое, духовное развитие Кыргызской Республики и стран СНГ. 

Структура управления Кыргызского филиала представлена на рис. 1. 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Рис. 1 - Структура управления КФ ФГБОУ ВО «КНИТУ» 

2. Образовательная деятельность 

В соответствии с лицензией в Кыргызском филиале реализуются две основные 

профессиональные образовательные программы высшего образования – программы 

бакалавриата: 

18.03.01 «Химическая технология»; 

38.03.02 «Менеджмент». 
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Содержание основных профессиональных образовательных программ определяется 

федеральными государственными образовательными стандартами высшего образования, 

потребностями работодателей региона и заказчиков образовательных услуг.  

Филиал ведет активную мониторинговую, профориентационную и рекламную 

деятельность в Кыргызской Республике и соседних с ней странах СНГ посредством 

проведения регулярных выездных мероприятий, а также выступлений на местном 

телевидении и в прессе. 

Кыргызский филиал включен в единый реестр вузов, студентам которых 

предоставляется отсрочка на прохождение военной службы в соответствии с 

законодательством Кыргызской Республики. 

В настоящее время Кыргызский филиал осуществляет прием абитуриентов по 

вышеназванным основным профессиональным образовательным программам бакалавриата 

по очной, очно-заочной и заочной формам обучения на условиях внебюджетного 

финансирования. В 2023 г. было принято: на очную форму – 18 чел., очно-заочную форму – 

13 чел., заочную форму – 6 чел. Также состоялся очередной выпуск бакалавров по 

вышеуказанным основным образовательным программам в количестве 62 чел. 

Общее количество обучающихся в 2023 г. по программам высшего образования 196 

чел., из них по очной форме – 85 чел., по очно-заочной форме – 37 чел., по заочной форме – 

74 чел. Динамика контингента обучающихся КФ за последние 5 лет представлена на рис.2. 

 

Рис. 2 - Динамика контингента обучающихся за последние 5 лет 

 

Учебно-методическое обеспечение основных образовательных программ 

соответствует требованиям федеральных государственных образовательных стандартов и 

иных нормативных актов в области образования. По всем дисциплинам, видам практик и 

государственной итоговой аттестации разработаны и утверждены рабочие программы, 

методические рекомендации по изучению дисциплин, фонды оценочных средств. 

На сайте филиала размещены информационные и программные блоки, 

предназначенные для активного восприятия и пользования целевой аудиторией: 

студентами, преподавателями, абитуриентами, родителями, социальными партнерами. 
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Фонд библиотеки, являющийся базой для библиотечного и справочно-

библиографического обслуживания читателей, комплектуется необходимой для 

информационного обеспечения образовательных программ и научной деятельности 

литературой – учебной, учебно-методической, научной, справочной и периодическими 

изданиями. Имеется доступ к электронным библиотечным системам. 

Преподавательскую и научно-исследовательскую деятельность в филиале 

осуществляют 25 преподавателей, из которых 14 кандидатов наук и 3 доктора наук. 

Повышение квалификации профессорско-преподавательского состава осуществляется 

силами института дополнительного профессионального образования головного вуза, а 

также в институтах и факультетах повышения квалификации российских вузов. 

Востребованность и трудоустройство выпускников Кыргызского филиала на рынке 

труда весьма высоки. Более 83,9 % выпускников работают в странах СНГ и РФ на 

предприятиях и в организациях всех форм собственности. 

 

Система менеджмента качества образовательной организации 

В ФГБОУ ВО «КНИТУ» приказом от 10.08.2022 г. 638-о утверждён регламент 

«Процедуры управления внутренней системой оценки качества (ВСОКО) образовательной 

деятельности». Данный документ утвержден с целью регламентации общих требований к 

организации и порядку функционирования внутренней системы оценки качества 

образования ФГБОУ ВО «Казанский национальный исследовательский технологический 

университет», а также определения содержания процедур контроля и оценки качества 

образования. 

Необходимость организации ВСОКО регламентирована требованиями стандарта 

ФГОС 3++ и Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 18.04.2023 г. № 

409 «Об утверждении аккредитационных показателей по образовательным программам 

высшего образования, методики расчета и применения аккредитационных показателей по 

образовательным программам высшего образования». 

Требования к наличию в университете мониторинга, измерения, анализа и оценки 

удовлетворенности потребителей изложены в п.9.1 ИСО 9001-2015 (ISO 9001:2015). 

Кыргызский филиал, являясь обособленным структурным подразделением 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Казанский национальный исследовательский технологический университет», 

руководствуется в своей деятельности вышеуказанными документами. 

Внутренняя система оценки качества образования в университете имеет 

иерархическую структуру и включает в себя: уровень университета, уровень 

факультета/института, уровень кафедры, уровень ППС, уровень обучающегося.  

На уровне филиала университета оценочные процедуры проводятся централизованно 

по приказам и распоряжениям высшего руководства ФГБОУ ВО «КНИТУ» (участие в 

национальных и международных рейтингах, выполнение аккредитационных требований, 

рейтинг факультетов/институтов, самообследование и др.). 

Кыргызский филиал в обязательном порядке предоставляет отчеты о реализуемой 

деятельности в различной форме: ФСН 1- Мониторинг (утвержден постановлением 
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Правительства РФ от 5 августа 2013 г. № 662 «Об осуществлении мониторинга системы 

образования» и распоряжения Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации), отчете о самообследовании (утвержден приказом Минобрнауки России от 

14.06.2013 №462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 

организацией» и приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 №1324) и др. 

В связи с принятием новых стандартов ФГОС ВО 3++ университетом организована 

работа по оптимизации и совершенствованию процесса проектирования образовательных 

программ, подготовки пакета документов по всем направлениям, где введены новые 

стандарты. В соответствии с приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 

18.04.2023 г. № 409 и с целью регламентации общих требований к организации и порядку 

функционирования внутренней системы оценки качества образования ФГБОУ ВО «КНИТУ» 

разработан регламент РВ2-1-17-1-01-08.2022 «Процедуры управления внутренней системой 

оценки качества образовательной деятельности». 

В рамках внутренних аудитов КОДИР проверялись следующие направления: 

- содержание и качество реализуемых работ; 

- исполнение показателей эффективности деятельности подразделения;  

- реализация образовательного, учебно-воспитательного процесса и научно-

исследовательской деятельности в соответствии с СМК университета; 

- исполнение рейтинговых показателей сотрудниками подразделения; 

- информационное, документационное, организационное обеспечение деятельности 

подразделения; 

- профориентационная работа и участие подразделения в довузовской подготовке; 

- научно-исследовательская деятельность подразделения; 

- организация, координация и контроль всех видов учебной и методической работы в 

университете по ООП ВО, по уровням образования: бакалавриат, специалитет, магистратура, 

аспирантура; 

-планирование, организация и совершенствование методического обеспечения 

учебного процесса по ООП ВО согласно требованиям и нормативам ФГОС ВО; 

- проектная деятельность обучающихся кафедры; 

- обеспечение совместной деятельности университета с предприятиями и 

организациями по практической подготовке специалистов, анализ информации по 

предварительному распределению выпускников и по содействию их дальнейшему 

трудоустройству; 

-участие в международных программах, проектах и академической мобильности; 

-социальная и воспитательная работа с обучающимися. Профилактическая 

антикоррупционная деятельность подразделения среди обучающихся.   

-подготовка базы оценочных материалов для проведения диагностической работы 

(проверка остаточных знаний у студентов); результаты проверки остаточных знаний 

студентов; независимая оценка качества образования; проведение мероприятий по 

антикоррупционной направленности. 

По проведенным внутренним аудитам СМК и КОДИР составлены заключения. На их 

основании руководителями структурных подразделений составлены планы мероприятий с 
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предупреждающими и корректирующими действиями. Проведены повторные внутренние 

аудиты с целью проверки результативности мероприятий, указанных в планах. 

На уровне ППС оценочные процедуры реализуются на постоянной конкурсной основе 

(результаты учебной, методической и исследовательской деятельности сотрудников, 

результаты взаимопосещений учебных занятий, квалификация, анкетирование студентов для 

оценки качества педагогической сферы деятельности преподавателей - «Преподаватель 

глазами студентов» и др.). 

 Университетом созданы условия для проведения независимой оценки качества 

образовательного процесса. В рамках внутривузовской системы менеджмента качества 

образовательной деятельности обучающимся предоставляется возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного процесса методом анкетирования.  

 

3. Научно-исследовательская деятельность и инновационная деятельность 

Формой представления результатов научно-исследовательской работы студентов 

является участие в научно-практических конференциях различного уровня. Профессорско-

преподавательский состав и студенты КФ ФГБОУ ВО «КНИТУ» в 2023 г. приняли участие в 

следующих мероприятиях: Международная студенческая конференция «Кыргызстан: 

современные проблемы экономики, поиск перспектив роста и их правовые аспекты»;               

I Международная студенческая  олимпиада «Цифровые технологии как сфера бизнеса и 

инструмент современного менеджера»; круглый стол, посвященный Дню менеджмента (КНУ 

им. Ж. Баласагына); VI Международная научно-практическая конференция «Теория и 

практика стратегирования»; Международная научно-практическая конференция, 

посвященная заслуженному деятелю науки Кыргызской Республики, д.э.н., профессору 

Асановой А.А. «Цифровизация, инновационный менеджмент и экономика в интересах 

устойчивого развития». 

Публикационная активность за 2023 г.: общее число публикаций в РИНЦ: 10; число 

публикаций в российских журналах из перечня ВАК: 3; число публикаций в журналах, 

входящих в Web of Science или Scopus: 1. 

Приоритетными направлениями инновационной политики в стратегии филиала 

являются: 

-обеспечение роста качества подготовки специалистов за счет повышения научного, в 

том числе кадрового, потенциала, путем совершенствования организации учебного процесса 

и внедрения системы менеджмента качества; 

-совершенствование информационного и материально-технического обеспечения; 

-создание условий для эффективной деятельности коллектива филиала, становление и 

развитие своих научно-педагогических школ. 

 

4. Международная деятельность 

90,31 % студентов Кыргызского филиала, являются иностранными гражданами из 

стран СНГ – это граждане Республики Кыргызстан и Республики Казахстан, Республики 

Узбекистан, Республики Беларусь. 
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5. Внеучебная работа 

За время своей образовательной деятельности филиал стал неотъемлемой частью 

культурной и общественной жизни города. В филиале активно ведет свою работу Совет 

студентов, без участия которого не обходится ни одно мероприятие. Студенты традиционно 

уделяют большое внимание физической культуре, ежегодно участвуют в городских 

соревнованиях, состязаниях между учебными заведениями Республики Кыргызстан, 

становясь призерами в различных видах спорта. В свободное от учебы время филиал 

обеспечивает своим студентам возможность занятия спортом в собственном спортивном зале 

и на спортивной площадке со всем необходимым инвентарем.  

Также студенты принимают активное участие в республиканских и городских 

мероприятиях, фестивалях, конференциях, форумах и акциях, развивают свои таланты, 

участвуя в концертах, которые проводятся как в филиале, так и в головном вузе. 

 

6. Материально-техническое обеспечение 

Общая площадь зданий и сооружений Кыргызского филиала, предоставленных 

распоряжением Кабинета Министров Кыргызской Республики от 5 августа 2022 г. № 416-р 

для ведения образовательной деятельности, 1809,15 кв. м. Ремонт учебных помещений 

производится филиалом в плановом порядке. В распоряжении студентов аудитории, 

оснащенные необходимым оборудованием, учебной мебелью, системой Wi-Fi. Филиал 

считает приоритетным внедрение в учебный процесс современных педагогических 

технологий с использованием компьютерной техники и лабораторного оборудования. 

Библиотека Кыргызского филиала обеспечивает информацией учебный и научный процесс, 

участвует в научной деятельности филиала.  

В филиале работает столовая (буфет), имеется медицинский кабинет. 

КФ ФГБОУ ВО «КНИТУ» располагает специальными техническими средствами 

обучения коллективного и индивидуального пользования для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, в частности, имеются акустический усилитель и 

колонки, телевизионная аппаратура, мультимедийное оборудование (ноутбук, проектор, 

экран на штативе), а на образовательной платформе «Юрайт» - сервис для незрячих - 

интегрированный синтезатор речи и уникальные сервисы. Для лиц с ОВЗ имеется доступ к 

электронным версиям учебно-методических материалов и учебной литературе по каждой 

дисциплине учебного плана (в электронной информационно-образовательной среде 

организации и электронно-библиотечных системах), которые можно просмотреть при 

необходимости в режиме увеличенного шрифта на экране монитора с использованием 

программных средств Windows.  

Официальный сайт КФ ФГБОУ ВО «КНИТУ» также имеет альтернативную версию 

для слабовидящих.  

Созданы условия для обеспечения обучающихся беспроводным доступом в 

информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет». 

Взаимодействие между участниками образовательного процесса осуществляется 

посредством электронной почты kf.knitu@mail.ru и официального сайта КФ ФГБОУ ВО 

«КНИТУ» - knitu.kg. 
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