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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение определяет правила, порядок и условия 

проведения вузовского этапа Всероссийского конкурса студенческих советов 

общежитий «Лучшая команда студенческого совета ДАС КНИТУ» (далее – 

Конкурс), требования к участникам, критерии оценки конкурсных испытаний и 

порядок награждения победителей. 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ  

2.1. Целью Конкурса является повышение уровня знаний и умений студентов, 

занимающихся общественной работой в общежитиях, активизация работы 

студенческих советов общежитий Казанского национального исследовательского 

технологического университета (далее – КНИТУ), выявление и обобщение 

передового опыта, развитие инновационных форм работы. 

2.2. Задачи: 

2.2.1 выявление творчески работающих лидеров; 

2.2.2. предоставление максимальных возможностей проявления способностей 

конкурсантов в вопросах защиты и отстаивания социально-экономических, 

правовых интересов обучающихся, проживающих в общежитиях; 

2.2.3. вовлечение студенческого актива общежитий в процесс организации 

собственной деятельности, стимулирование реализации лидерских способностей и 

развитие положительных качеств их личности; 

2.2.4. повышение профессионального уровня работы студенческих советов 

общежитий, консолидация усилий органов государственной власти и 

общественных организаций в сфере поддержки студенческого самоуправления в 

общежитиях вузов; 

2.2.5. повышение заинтересованности молодежи в достижении 

профессиональной и социальной компетентности; 

2.2.6. распространение положительного опыта работы студенческих советов 

общежитий; 

2.2.7. повышение роли председателя в системе студенческого самоуправления. 

3. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА 

3.1. В Конкурсе принимают участие команды, состоящие из членов 

студенческих советов общежитий КНИТУ (далее - Команды). 

3.2. Количество участников в одной Команде от общежития составляет 5 

человек, включая председателя студенческого совета общежития.  

3.3. От каждого общежития в Конкурсе могут принять участие не более 1 

команд. 

3.4. Сроки проведения Конкурса: 10 сентября 2025 года в 18:00, 11 сентября 

2025 года в 18:00 по адресу ул. Карла Маркса, 68, «А»-круглый зал. 

3.5. Для участия в Конкурсе необходимо заполнить гугл-форму в срок до 3 

сентября 2025 года до 23:59 по МСК:  

https://forms.yandex.ru/cloud/68a4fcde90fa7b25473181a8/ 

https://forms.yandex.ru/cloud/68a4fcde90fa7b25473181a8/
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3.6. Заявки, поданные после даты, указанной в п. 3.5 не рассматриваются и к 

участию в Конкурсе не допускаются. 

4. КОНКУРСНЫЕ ИСПЫТАНИЯ  

4.1. Конкурс включает в себя следующие задания: 

4.1.1. «Визитная карточка»; 

4.1.2. «Биатлон»; 

4.1.3. «Профтест. Правовое ориентирование»; 

4.1.4. «Проект развития общежития»; 

4.1.5. «Заседание студенческого совета общежития»; 

4.1.6. «Информационная работа» 

4.2. Описание конкурсных заданий и критерии оценки содержатся в 

«Аннотациях к конкурсным заданиям» (Приложение 1) 

4.3. Для определения победителей Конкурса используется рейтинговая 

система оценки. 

4.4. Жеребьевка по конкурсным заданиям проводится перед каждым 

конкурсным заданием. 

4.5. Члены жюри по согласованию с Оргкомитетом имеют право вносить 

изменения в регламент и содержательную часть конкурсных заданий. 

5. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА  

И НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ 

5.1. По результатам проведения Конкурса определяются победители и 

призеры Конкурса. 

5.2. Команда-победитель и призеры Конкурса награждаются дипломами и 

ценными подарками. 

5.3. Результаты Конкурса утверждаются протоколом заседания жюри. 

5.4. Команды, занявшие 1 и 2 места в Конкурсе, будут представлять КНИТУ 

на региональном этапе Всероссийского конкурса студенческих советов 

общежитий. 

5.4. В случае, если по результатам Конкурса возникла ситуация, когда 

участники набрали одинаковое количество баллов, жюри вправе провести 

дополнительное конкурсное испытание для определения победителя. 
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Приложение 1 

 

«Аннотациях к конкурсным заданиям» 
 

1. «Визитная карточка команды»  

 

Цель: конкурсное задание «Визитная карточка» направлено на выявление у 

конкурсантов умений и навыков организации публичных выступлений с целью 

презентации студенческого совета общежития и его деятельности. 

Задачи конкурсантов:  

- дать характеристику студенческого совета общежития, заострить внимание 

членов жюри на положительном опыте работы совета, достижениях в 

мотивационной работе, социальной работе, нетрадиционных формах и методах 

работы; 

- показать личный вклад каждого участника команды в развитие 

студенческого совета; 

- продемонстрировать в перспективе развитие имиджа студенческого совета 

общежития; 

- вызвать симпатию аудитории и использовать для этих целей современные 

технические средства. 

Форма проведения: публичное выступление. Данный конкурс является 

домашней заготовкой конкурсантов. Участие в конкурсе «Визитная карточка» 

принимают все 5 членов команды. 

Регламент: на выступление команде отводится до 5 минут. Ответы на 

вопросы членов жюри до 2 минут.  

Работа жюри и критерии оценки: выступление команды будет оцениваться 

по следующим критериям: 

⮚ Содержание выступления и его оригинальность. Максимальная оценка 

соответствует ситуации, когда команде в краткой и доступной форме удалось: 

- познакомить аудиторию с командой студенческого совета общежития; 

- продемонстрировать положительные результаты работы своего 

студенческого совета общежития; 

- показать степень участия конкурсантов в общем успехе. 

⮚ Вербальная коммуникация. Максимальная оценка соответствует 

ситуации, когда: 

- у выступающих хорошо поставлена дикция (произношение); 

- выступление ведется в комфортном для усвоения информации темпе; 

- в речи отсутствуют вводные слова и «слова-паразиты». 

⮚ Невербальная коммуникация. Максимальная оценка соответствует 

ситуации, когда команда способна вызывать симпатию у аудитории и членов жюри, 

в т.ч.: 

- способна выгодно использовать мимику и жесты в процессе выступления; 

- выгодно подчеркнуть свои внешние данные. 
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⮚ Качество цифровой презентации. Максимальная оценка соответствует 

ситуации, когда цифровая презентация удобна для восприятия: 

-найдены оптимальные цветовые решения, размеры шрифтов, темп 

переключения слайдов; 

-найдены варианты эффективной подачи информации, отличные от 

традиционных. 

⮚ Соответствие цифровой презентации и выступления (декламации). 

Максимальная оценка соответствует ситуации, когда цифровая презентация: 

-дополняет выступление визуальной информацией, аналитическими 

данными, графиками. 

-конкретизирует выступление команды со сцены, усиливая тем самым 

впечатление от выступления. 

 

2. «Профтест. Правовое ориентирование» 

 

Цель: конкурс направлен на выявление у конкурсантов знаний 

законодательства РФ в сфере образования и организации работы с обучающимися, 

проживающими в общежитиях, а также умений и навыков использования этих 

знаний для разрешения конфликтных ситуаций.  

Форма проведения: задание на конкурс выдается непосредственно перед 

конкурсом. 

Задание состоит из двух блоков, 1-й – «Профтест» для 4 членов команды 

студенческого совета, 2-й – «Правовое ориентирование» для председателей 

студенческого совета. 

⮚ 1 блок – тест, 15 вопросов с 4 вариантами ответа в каждом. Каждому 

члену команды студсовета необходимо выбрать правильный ответ.  

⮚ 2 блок – конфликтная ситуация. Задача конкурсанта найти 

несоответствие заявленных условий действующему законодательству, предложить 

порядок действий, позволяющий разрешить конфликт, используя при этом 

положения законодательства РФ.  

Регламент: конкурс проводится в письменной форме. На проведение 

конкурса отводится до 50 минут. Конкурс проводится в заочном режиме (без 

зрителей).  

Работа жюри и критерии оценки: оценка производится членами жюри по 

10-балльной шкале по 1 баллу за каждый верный ответ. Максимальная оценка 

соответствует ситуации, когда дано максимальное количество правильных ответов 

на предложенные вопросы, сформулирована позиция по конфликтному вопросу, 

прикрепленному максимально возможным количеством правильных ссылок на 

законодательство РФ, предложен алгоритм конкретных действий по разрешению 

ситуации.  

Материально-техническое обеспечение: комплект заданий из расчёта по 1 

заданию на каждого конкурсанта. 
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3. «Заседание студенческого совета общежития»  

 

Цель: конкурсное испытание направлено на выявление у конкурсантов 

умений вести заседание студенческого совета общежития, конструктивно 

рассуждать, приводить аргументы в процессе диалога по вопросам повестки, 

формулировать и отстаивать выбранную позицию, а также оформлять протокол по 

итогам заседания.  

Форма проведения: конкурсное испытание проходит в формате заседания 

студенческого совета общежития, на обсуждение которого вносится повестка из 2 

вопросов, по каждому из которых команде необходимо выработать решения в 

рамках заседания. Вопросы повестки заседания определяются жюри и выдаются 

участникам непосредственно перед началом конкурсного испытания. Команды 

приглашаются в зал по очереди в порядке жеребьевки. Для ознакомления с 

повесткой заседания конкурсантам отводится 1 минута, во время которой 

обсуждать повестку с другими членами команды запрещено. Текст повестки 

находится в распечатанном виде на столе у каждого из участников команды. После 

окончания заседания 1 представитель от команды удаляется для оформления 

протокола заседания. При написании протокола разрешено пользоваться только 

записями, сделанными во время заседания. Протокол оформляется в письменном 

варианте. 

Регламент: время на ознакомление с повесткой заседания - 1 минута, время 

на проведение заседания - 5 минут, время на оформление протокола - 10 минут. 

Работа жюри и критерии оценки: оценка за конкурс складывается из суммы 

рейтингов за проведение заседания и за оформление протокола заседания. 

Заседание оценивается по следующим критериям:  

- содержательность дискуссии и решений, принятых в рамках заседания; 

- степень вовлеченности участников в ход заседания; 

- соблюдение протокольных норм; 

- соблюдение культуры общения, доступность и убедительность изложения 

участниками своих позиций в рамках повестки. 

Протокол заседания оценивается по следующим критериям:  

- грамотность оформления протокола с точки зрения делопроизводства; 

- полнота и достоверность информации, зафиксированной в протоколе. 

 

 4. «Биатлон»  

 

Цель: конкурс направлен на выявление у конкурсантов знаний в области 

законодательства РФ, общих знаний в сфере реализации молодежной политики, 

образования, государственных дат, а также локальной нормативно-правовой базы, 

касающейся работы студенческих общежитий. 

Форма проведения: конкурс проводится в формате “Своей игры”, состоящей 

из 5-7 раундов. В конкурсе принимают участие председатели студенческих советов 

общежитий. В ходе конкурсного испытания капитану команды необходимо дать 

ответы на вопросы разного формата (головоломки, аудио-, видео- и текстовые 
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вопросы, ребусы и др.). Конкурсанты отвечают в порядке жеребьевки. За каждый 

правильный ответ начисляются очки, согласно стоимости вопроса. За 

неправильные ответы очки вычитаются. Победителем конкурса считается 

участник, набравший наибольшее количество очков. Вопросы имеют разную 

стоимость в баллах в зависимости от сложности. 

Регламент: вопрос ведущим засчитывает дважды. Время на обдумывания 

ответа - до 5 секунд. Отвечать на один и тот же вопрос дважды запрещается. 

 

5. «Проект развития общежития» 

 

Цель: выявление у конкурсантов умений и навыков планирования 

деятельности студенческого совета общежития и презентации проектов развития 

студенческого общежития. 

Задачи конкурсантов:  

− демонстрация проектной культуры; 

− видение существующих проблем и путей их решения, 

− умение работать с целевой аудиторией,  

− умение продуктивно работать в команде и выстраивать конструктивное 

взаимодействие,  

− создание работоспособных моделей проектов. 

Форма проведения: конкурс проводится в формате публичной защиты 

проекта, разработанного согласно методическим рекомендациям конкурса 

Росмолодежь.Гранты для физических лиц. Тема грантовой заявки: вовлечение 

молодежи в социальную практику и её информирование о потенциальных 

возможностях саморазвития. Необходимо подготовить проект, целевой аудиторией 

которого являются обучающиеся, проживающие в студенческом общежитии 

образовательной организации. Каждая команда разрабатывает проект с целью 

решить заданную проблему и публично представляет проект жюри в день 

проведения данного конкурсного задания. Масштаб проекта: вузовский. Проект 

подается по любой из 18 номинаций. Максимальная сумма гранта – 1 000 000 

рублей. Запрещается подача проектов, уже получивших поддержку на 

Росмолодежь.Гранты. 

Регламент: на выступление представителей команды (количество 

участников не регламентируется) отводится до 5 минут. Ответы на вопросы членов 

жюри до 2 минут.  

Работа жюри и критерии оценки: выступление команды будет оцениваться 

по следующим критериям: 

− понимание проблемы и цели проекта; 

− убедительность и аргументация предлагаемых решений; 

− инновационный подход к решению поставленной проектной проблеме; 

− реализуемость и реалистичность проекта; 

− вербальная и невербальная коммуникация; 

− качество цифровой презентации; 

− соответствие цифровой презентации и выступления. 
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6. «Информационная работа» 

 

Цель: демонстрация умений и навыков команды студенческого совета 

общежития в информационной работе с использованием современных методов 

работы в медиапространстве. 

Форма проведения: команда готовит презентацию информационной работы 

студенческого совета общежития на примере агитационной кампании в период 

заселения обучающихся в общежитие. 

Оценка жюри производится по следующим критериям: 

− Уникальность агитационной кампании; 

− Адаптивность к разным социальным сетям; 

− Использование возможностей платформы; 

− Вовлеченность и интерактивность; 

− Визуализация и дизайн; 

− Наличие брендбука и его использование в социальных сетях; 

− Логика и наполненность программы; 

− Общее впечатление. 

Выполненную работу команда готовится представить через презентацию со 

сцены перед членами жюри и зрительным залом. 

В оценке выступления учитывается представление командой проделанной 

информационной работы в рамках агитационной кампании, принципы 

формирования команды, оригинальные методы и результаты работы, роль каждого 

члена команды в выполненной работе. 

Регламент: на выступление команды и презентацию своей работы отводится 

до 5 минут. На вопросы жюри по окончании презентации отводится до 5 минут. 

Выступление команды оценивается по следующим критериям: 

− Содержание выступления; 

− Показатели активности участников агитационной компании и другие 

показатели, 

− выгодно отражающие информационную работу; 

− Интерактивность материалов; 

− Многообразие форм и методов информационной работы, а также 

использование стендов или иных методов информирования; 

− Качество цифровой презентации; 

− Вербальная и невербальная коммуникация при презентации работы. 
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Приложение 2  

 

При подготовке к конкурсным испытаниям конкурсантам рекомендовано изучить 

следующую нормативно-правовую базу: 

1. Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 №273 ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;  

2. Жилищный кодекс Российской Федерации от 29.12.2004 №188;  

3. Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 марта 

2014 г. № 09-567;  

4. Постановление Правительства РФ от 14.11.2014 №1190 (ред. от 27.02.2017) «О 

Правилах определения размера платы за коммунальные услуги, вносимой 

нанимателями жилых помещений в общежитиях, входящих в жилищный фонд 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, по договорам 

найма жилого помещения в общежитии»;  

5. Приказ Минобрнауки РФ от 15.08.2014 №1010 «О максимальном размере платы 

за пользование жилым помещением (платы за наем) в общежитии для 

обучающихся по основным образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования по очной форме обучения и на период 

прохождения промежуточной и итоговой аттестации обучающимся по данным 

образовательным программам по заочной форме обучения в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, функции и полномочия 

учредителя которых осуществляет Министерство образования и науки Российской 

Федерации»;  

6. Письмо Министерства образования и науки РФ от 2 октября 2013 г. № ВК-573/09 

«О порядке оплаты за проживание в студенческом общежитии»;  

7. Письмо от 9 августа 2013 г. №МК-992/09 «О порядке оплаты за проживание в 

студенческом общежитии»;  

8. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.01.2021 г. №3 г. Москва «Об утверждении санитарных правил и 

норм СанПиН 2.1.3684-21 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
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содержанию территорий городских и сельских поселений, к водным объектам, 

питьевой воде и питьевому водоснабжению, атмосферному воздуху, почвам, 

жилым помещениям, эксплуатации производственных, общественных помещений, 

организации и проведению санитарно-противоэпидемических (профилактических) 

мероприятий»;  

9. Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи»;  

10. Письмо Министерства образования и науки РФ от 14 мая 2014 г. №ВК-951/09 

«О «комендантском часе» в студенческих общежитиях»;  

11. Письмо Министерства образования и науки РФ от 15 июля 2014 г. №ДЛ-208/09 

«О выселении из студенческих общежитий в летний период»;  

12. Приказ Минобрнауки РФ №243 от 27.03.2025 г. «Об утверждении Порядка 

применения к обучающимся по образовательным программам основного общего 

образования, образовательным программам среднего общего образования, 

образовательным программам среднего профессионального образования и 

соответствующим дополнительным профессиональным программам, основным 

программам профессионального обучения и дополнительным 

общеобразовательным программам мер дисциплинарного взыскания и снятия их с 

указанных обучающихся»;  

13. Приказ Минобрнауки России от 04.04.2025 №303 «Об утверждении Порядка и 

оснований предоставления академического отпуска обучающимся»; 

14. Письмо Минобрнауки России от 12 марта 2020 г. №МН-3/654 «О мерах по 

предупреждению распространения коронавирусной инфекции»;  

15. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

19 марта 2020 г. № 453 «О деятельности общежитий, гостиниц, санаториев, 

пансионатов, домов отдыха и иных мест пребывания организаций, 

подведомственных Министерству науки и высшего образования Российской 

Федерации, в условиях предупреждения распространения новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19) на территории Российской Федерации»;  
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16. Письмо Министерства науки и высшего образования РФ от 20 марта 2020 г. № 

МН-3/576- МБ «О направлении информации»;  

17. Рекомендации по организации деятельности общежитий в рамках реализации 

приказа Минобрнауки России от 19 марта 2020 г. № 453 «О деятельности 

общежитий, гостиниц, санаториев, пансионатов, домов отдыха и иных мест 

пребывания организаций, подведомственных Министерству науки и высшего 

образования Российской Федерации, в условиях предупреждения распространения 

коронавирусной инфекции (COVID-19) на территории Российской Федерации»;  

18. Письмо Минобрнауки России от 07.04.2020 №МН-13/ВФ-948 «О взимании 

платы за пользование жилым помещением в общежитии и платы за коммунальные 

услуги при временном выезде обучающихся на период действия мер по 

предупреждению распространения новой коронавирусной инфекции на 

территории Российской Федерации»;  

19. Примерное положение о студенческом общежитии Федерального 

государственного образовательного учреждения высшего образования и среднего 

профессионального образования Российской Федерации, подведомственного 

Федеральному агентству по образованию;  

20. Устав Профессионального союза работников народного образования и науки 

Российской Федерации;  

21. Федеральный закон «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях 

деятельности» от 12.01.1996 №10-ФЗ;  

23. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

28.08.2023 №822 «Об утверждении порядка и случаев перехода лиц, обучающихся 

по образовательным программам среднего профессионального и высшего 

образования, с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации 

и местных бюджетов либо за счет собственных средств организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, в том числе средств, полученных 

от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 

взносов физических и (или) юридических лиц». (актуален с 01.09.2024)  


