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1.  Цели освоения дисциплины  
Целями освоения дисциплины «Финансово-экономический анализ деятельности 
организации» являются:  
а) развитие аналитического мышления путем освоения теоретических основ и методики 
проведения финансово- экономического анализа деятельности организации; 
б) овладение базовыми навыками поиска причинно-следственных связей в системе 
финансово-экономических показателей деятельности организации; 
в) ознакомление с методическим инструментарием составления финансовой отчетности и 
проведения финансово-экономического анализа;  
г) выработка навыков работы с программными продуктами количественного и качественного 
анализа информации в финансовой сфере. 
 
2.   Содержание дисциплины «Финансово-экономический анализ деятельности 
организации»: 
Организационно-методические принципы проведения финансово-экономического анализа 
деятельности организации. 
Анализ в системе маркетинга.  
Анализ объема производства и реализации продукции.  
Анализ технико-организационного уровня и других условий производства.  
Анализ использования производственных ресурсов.  
Анализ и управление затратами и себестоимостью продукции.  
Анализ финансового состояния коммерческой организации.  
Методы финансового анализа.  
Анализ эффективности капитальных и финансовых вложений. 
Анализ инвестиционной привлекательности коммерческой организации 
Информационные технологии в сфере финансово-экономической аналитики. 
 
3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  
1) Знать:  
а) содержание и направления финансово-экономического анализа деятельности организации;  
б) методы и инструменты финансово-экономического анализа.  
2) Уметь:  
a) проводить финансово- экономический анализ организации, в т.ч. с учетом последствий 
влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты 
деятельности организации; 
б) оценивать налоговую нагрузку организации и оценивать эффективность инвестиционной 
деятельности организации; 
в) оценивать степень реализации финансовой стратегии развития организации с помощью 
системы сбалансированных показателей организации.  
3)Владеть:  
а) навыками оценки и диагностики производственно-экономического и финансового 

потенциала организации; 

б) навыками обоснования и выбора управленческих решений, направленных на повышение 

эффективности деятельности организации; 

в) построения экономических и финансовых моделей. 
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