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1. Цели освоения дисциплины  

а) овладение базовыми принципами и методами разработки проекта;  

б) приобретение практических навыков документального оформления решений в управлении 

проектной деятельности организации при внедрении технологических, продуктовых иннова-

ций или организационных изменений; 

в) овладение студентами методикой управления проектом, программой внедрения технологи-

ческих и продуктовых инноваций или программой организационных изменений. 

 

2. Содержание дисциплины «Управление разработкой проекта»  
Теоретико-методологические основы управления разработкой проекта 

Разработка организационной, экономической, финансовой модели проекта 

Модели и методы внедрения технологических и продуктовых инноваций в рамках реализа-

ции проекта 

Документальное оформление решений в управлении проектной деятельности 

 

3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

1) Знать:  

а) процессы и инструменты управления различными функциональными областями инноваци-

онного проекта; 

б) основные методы и подходы к реализации программ внедрения технологических и продук-

товых инноваций или программой организационных изменений; 

в) базовые принципы анализа информации о функционировании системы внутреннего доку-

ментооборота организации, ведения баз данных по различным показателям и формирования 

информационного обеспечения участников организационных проектов 

2) Уметь:  

а) использовать методы и механизмы реализации проекта по внедрению технологических и 

продуктовых инноваций или организационных изменений; 

б) использовать методы анализа информации о функционировании системы внутреннего до-

кументооборота организации, ведения баз данных по различным показателям и формирова-

ния информационного обеспечения участников организационных проектов. 

3) Владеть:  

а) специальной терминологией; 

б) методами анализа информации о функционировании системы внутреннего документообо-

рота организации, ведения баз данных по различным показателям и формирования информа-

ционного обеспечения участников организационных проектов; 

в) навыками самостоятельного выбора и применения методов внедрения технологических, 

продуктовых инноваций или программой организационных изменений 
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