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1. Цели освоения дисциплины  
а) изучение основ управления проектной деятельностью, методов планирования и реализации 

проектов; 

б) изучение принципов и правил организации проектной деятельности, ее структуризации; 

в) освоение методов управления разработкой проекта и методов управления реализацией 

проекта. 

 

2. Содержание дисциплины «Управление реализацией проекта»  
Управление реализацией проекта; 

Программы внедрения технологических и продуктовых инноваций в проектном менеджмен-

те.  

Основные процессы исполнения, контроля и завершения проекта.  

Мониторинг, на основе сформированного информационного обеспечения участников органи-

зационного проекта, выполняемых работ и методы контроля исполнения.  

Методы поддержки принятия управленческих решений в ходе реализации проекта. Метод ос-

военного объема.  

Управление изменениями в проекте.  

 

3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

1) Знать:  

а) процессы и инструменты управления различными функциональными областями инноваци-

онного проекта; 

б) основные методы и подходы к реализации программ внедрения технологических и продук-

товых инноваций или программой организационных изменений; 

в) базовые принципы анализа информации о функционировании системы внутреннего доку-

ментооборота организации, ведения баз данных по различным показателям и формирования 

информационного обеспечения участников организационных проектов 

2) Уметь:  

а) использовать методы и механизмы реализации проекта по внедрению технологических и 

продуктовых инноваций или организационных изменений; 

б) использовать методы анализа информации о функционировании системы внутреннего до-

кументооборота организации, ведения баз данных по различным показателям и формирова-

ния информационного обеспечения участников организационных проектов. 

3) Владеть:  

а) специальной терминологией; 

б) методами анализа информации о функционировании системы внутреннего документообо-

рота организации, ведения баз данных по различным показателям и формирования информа-

ционного обеспечения участников организационных проектов; 

в) навыками самостоятельного выбора и применения методов внедрения технологических, 

продуктовых инноваций или программой организационных изменений  
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