
 
МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Казанский национальный исследовательский технологический университет» 

(ФГБОУ ВО «КНИТУ») 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 

 __21.05.2019___               № ___64___ 
Казань 

 

О решениях Ученого совета ФГБОУ ВО «КНИТУ» 

 

 

Объявляю для сведения коллектива вуза решения Ученого совета       

ФГБОУ ВО «КНИТУ» от 29.04.2019, протокол № 3: 

1. По вопросу: «Выполнение договоров с промышленными 

предприятиями»: 

1.1 Принять к сведению информацию о выполнении договоров НИОКР с 

промышленными предприятиями. 

1.2 Заведующим кафедрами в будущих работах учитывать 

положительный опыт университета в выполнении НИОКР в рамках 

межкафедральных и междисциплинарных проектов. 

1.3 Заведующим кафедрами в течение мая 2019 года подготовить 

предложения: 

 по участию в конкурсах ФЦПИР совместно с индустриальными 

партнерами по мероприятиям 1.2 и 1.3; 

 по взаимодействию с индустриальными партнерами в рамках 

постановления Правительства РФ от 09.04.2010 № 218; 

 по взаимодействию с индустриальными партнерами в рамках 

постановлений Правительства РФ от 25.05.2017 № 634, от 30.12.2013 № 1312. 

1.4 Заведующим кафедрами принять к исполнению распоряжение от 

15.04.2019 № 50 о посещении в течение 2019 года сотрудниками кафедр выставок: 

 «Энергетика. Ресурсообеспечение» (апрель 2019);  
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 «Нефть, газ. Нефтехимия» (сентябрь 2019); 

 «Машиностроение. Металлообработка» (декабрь 2019). 

1.5 Проректору по ЭФ Шумбутову Д.Е. проработать вопрос о повышении 

эффективности организации и кадрового обеспечения закупок. 

2. По вопросу: «О результатах реализации антикоррупционной политики 

в ФГБОУ ВО «КНИТУ»: 

2.1 Усилить дисциплину в области исполнения локальных нормативных 

актов по вопросам противодействия коррупции. 

Ответственные – руководители структурных подразделений. 

2.2 Организовать работу по предотвращению конфликта интересов в 

соответствии с представлением прокуратуры. 

Ответственные – ЦПК, руководители структурных подразделений. 

2.3 ИДПО ФГБОУ ВО «КНИТУ» организовать рекламную кампанию,         

с целью привлечения слушателей из сторонних организаций для обучения по 

программе ПК «Противодействие коррупции». 

Ответственный – и.о. директора ИДПО ФГБОУ ВО «КНИТУ»              

Галиханов М.Ф. 

2.4 Обязать руководителей подразделений организовывать мероприятия 

по противодействию коррупции во вверенных им структурах. 

Ответственные – ЦПК, руководители структурных подразделений. 

3. По вопросу: «Утверждение повестки и даты проведения Конференции 

КНИТУ»: 

3.1 Утвердить дату проведения Конференции работников и обучающихся 

ФГБОУ ВО «КНИТУ» – 29.05.2019. 

3.2 Утвердить повестку Конференции работников и обучающихся 

ФГБОУ ВО «КНИТУ»: 

1. Обсуждение проекта и принятие решения о заключении 

коллективного договора.  
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4. По вопросу: «Об установлении размеров накладных расходов от 

научных договоров и грантов»: 

4.1 Утвердить на 2019 год накладные расходы от проводимых НИР           

в рамках договоров, контрактов, грантов в процентах от объема финансирования. 

4.2 Накладные по госконтрактам в рамках мероприятий ФЦП 

«Исследования и разработки по приоритетным направлениям развития научно-

технологического комплекса России на 2014-2020 годы» устанавливать в 

соответствии с нормами, определенными конкурсной документацией. 

4.3 Российский научный фонд: 

 проведение фундаментальных научных исследований и поисковых 

научных исследований отдельными научными грантами – 10 %; 

 проведение фундаментальных научных исследований и поисковых 

научных исследований коллективами существующих научных лабораторий 

(кафедр) – 10 %; 

 проведение фундаментальных научных исследований и поисковых 

научных исследований вновь создаваемыми научной организацией и вузом 

совместными научными лабораториями – 10 %; 

 проведение фундаментальных научных исследований и поисковых 

научных исследований международными научными группами – 10 %; 

 реализация комплексных научных программ, предусматривающих 

развитие научных организаций, проведения научных исследований и разработок 

мирового уровня, создания наукоемкой продукции – 10 %; 

 проведения исследований с привлечением молодых кандидатов наук – 

10 %; 

 работы по приоритетным тематическим направлениям исследований – 

10 %. 

4.4 Контрагентские договоры в рамках работ по Постановлению 

Правительства РФ от 21.03.2012 №218 – 15-20 %.  
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4.5 Гранты РФФИ – до 20 %. 

4.6 Гранты международных фондов – 10 %. 

4.7 Гранты для молодых ученых Президента РФ – 10 %; гранты для 

молодых ученых Правительства РФ – 10%. 

4.8 Государственные контракты с Минпромторг РФ – 15 %. 

4.9 Договоры с хозяйствующими субъектами – 10 %; договор № 58-18 от 

09.10.2018 – до 53,53%. 

4.10 Вопрос, касающийся выделения средств из договоров НИОКР на 

развитие материально-технической базы кафедр рассмотреть на комиссии по 

науке, научно-производственной и инновационной деятельности и повторно 

обсудить на очередном заседании Ученого совета университета. 

5. По вопросу: «Об утверждении регламента взаимодействия 

структурных подразделений по работе с абитуриентами, обучающимися и 

слушателями в части оформления договоров на обучение по образовательным 

программам разного уровня в ФГБОУ ВО «КНИТУ»: 

5.1 Утвердить регламент взаимодействия структурных подразделений по 

работе с абитуриентами, обучающимися и слушателями в части оформления 

договоров на обучение по образовательным программам разного уровня в ФГБОУ 

ВО «КНИТУ». 

6. По вопросу: «Об утверждении графика учебного процесса среднего 

профессионального образования на 2019-2020 учебный год»: 

6.1 Утвердить график учебного процесса среднего профессионального 

образования на 2019-2020 учебный год. 

7. по вопросу: «О внесении изменений в положения»: 

7.1 Внести изменения в положения: 

7.1.1 П. 5.5. Положения о государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам   бакалавриата,  
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программам специалитета и программам магистратуры читать в следующей 

редакции: 

«Тексты выпускных квалификационных работ, за исключением текстов 

выпускных квалификационных работ, содержащих сведения, составляющие 

государственную  тайну,  проверяются  на  объем  заимствования  и  размещаются 

КНИТУ в электронном виде на хранение на файловом сервере КНИТУ на 

закрытой странице сайта. 

Порядок размещения текстов выпускных квалификационных работ в 

электронно-библиотечной системе организации, проверки на объём 

заимствования, в том числе содержательного, выявления неправомочных 

заимствований устанавливается КНИТУ. 

Доступ к просмотру ВКР в электронном виде защищен паролем и 

производится по адресу http://storage.kstu.ru/vkr/  в соответствии с требованиями 

Регламента Р-1.01-04.02-04.2019, утвержденного проректором по учебной работе 

01.04.2019. 

Доступ лиц к текстам выпускных квалификационных работ должен быть 

обеспечен в соответствии с законодательством Российской Федерации, с учетом 

изъятия производственных, технических, экономических, организационных и 

других сведений, в том числе о результатах интеллектуальной деятельности в 

научно-технической сфере, о способах осуществления в профессиональной 

деятельности, которые имеют действительную или потенциальную коммерческую 

ценность в силу неизвестности их третьим лицам, в соответствии с решением 

правообладателя.» 

7.1.2 Пункт «Контроль самостоятельной работы студентов (бакалавры, 

специалисты, магистры, аспиранты)» в приложении 1 Положения о порядке 

нормирования и нормах времени для расчета объема работы читать в следующей 

редакции: 

http://storage.kstu.ru/vkr/
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Контроль 

самостоятельной 

работы студентов 

(бакалавры, 

специалисты, магистры 

и  аспиранты) 

3 % от часов, отведенных на самостоятельную работу в 

утвержденном учебном плане очной и очно- заочной 

форм обучения. 

Если по дисциплине в соответствии с учебным планом 

предусмотрено СРС в контактной работе по СРС, то: 

3 % от СРС и 3% от СРС в контактной работе 

8. По вопросу: «Выдвижение кандидатов к присвоению звания 

«Почётный ветеран КХТИ-КНИТУ»: 

8.1 За большой личный вклад в становление и развитие КНИТУ-КГТУ-

КХТИ присвоить звание «Почетный ветеран КНИТУ-КХТИ» следующим 

работникам университета: 

 Башкирову Владимиру Николаевичу – заведующему кафедрой ХТД; 

 Панченко Оксане Владимировне – доценту кафедры ИСУИР; 

 Перелыгиной Ольге Андрияновне – начальнику ОКиД; 

 Хабибуллиной Зульфие Минвалеевне – заведующему лабораторией 

кафедры ИСУИР. 

 

Соответствует оригиналу 

 

Ректор                                                                                       С.В. Юшко 



ЛИСТ ВИЗИРОВАНИЯ 

к распоряжению о решениях Ученого совета ФГБОУ ВО «КНИТУ» 

 

 
Начальник УОКО              С.А. Башкирцева 

________________ 
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