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1. Вид практики, способ и форма ее проведения 

1. Программа практики бакалавров разработана в соответствии с требова-

ниями Федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и элек-

тротехника для профиля подготовки Электропривод и автоматика (квалифика-

ция (степень) «бакалавр») № 955 от 03.09.2015 года. 

2. Производственная практика бакалавров направлена на закрепление 

теоретических знаний, полученных студентами в стенах вуза, путем изучения 

опыта работы предприятий, учреждений, организаций, овладение производ-

ственными навыками. Производственная практика проводится, как правило, на 

предприятиях (в учреждениях и организациях) или на кафедре, в научных ла-

бораториях. Для руководства практикой назначаются руководители от пред-

приятий (учреждений, организаций). 

3. Место прохождения практики либо предоставляется руководителем 

практики, либо предлагается студентом - практикантом и согласовывается с 

зав. кафедрой. 

4. Направление студентов на практику производится на основании дого-

вора между КНИТУ и организацией (предприятием, учреждений, организаций) 

и оформляется приказом по университету. Замена базы практики после издания 

приказа может быть осуществлена только по решению заведующего кафедрой. 

Целью производственной практики является закрепление знаний, полу-

ченных студентами в процессе обучения в ВУЗе, на основе опыта работы пред-

приятия, а также овладение профессиональными умениями и навыками, и осно-

вами научной организации труда. 

Задачи производственной практики: 

-изучение и анализ научно-технической информации; 

-применение стандартных пакетов прикладных программ для математиче-

ского моделирования процессов и режимов работы объектов; 

-составление обзоров и отчетов по выполненной работе; 

-сбор и анализ данных для проектирования; 

-участие в расчетах и проектировании объектов профессиональной дея-

тельности в соответствии с техническим заданием с использованием стандарт-

ных средств автоматизации проектирования; 

-контроль соответствия разрабатываемых проектов и технической доку-

ментации стандартам, техническим условиям и другим нормативным докумен-

там; 

-проведение обоснования проектных расчетов; 

-расчет схем и параметров элементов оборудования; 

-расчет режимов работы объектов профессиональной деятельности; 

-контроль режимов работы технологического оборудования; 

-обеспечение безопасного производства; 

-составление и оформление типовой технической документации; 

5. Способ проведения производственной практики - стационарный и вы-

ездной. 

Практика проводится дискретно по видам практики. 
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2. Планируемые результаты обучения при прохождении практики 

В результате прохождения производственной практики бакалавр по 

направлению профилю подготовки должен обладать следующими компетенци-

ями: 

- общепрофессиональные:  

ОПК-1 – способностью осуществлять поиск, хранение, обработку и ана-

лиз информации из различных источников и баз данных, представлять ее 

в требуемом формате с использованием информационных, компьютер-

ных и сетевых технологий. 

-  профессиональные: 

ПК-3 – способностью принимать участие в проектировании объектов 

профессиональной деятельности в соответствии с техническим заданием 

и нормативно-технической документацией, соблюдая различные техниче-

ские, энергоэффективные и экологические требования. 

ПК-4 – способностью проводить обоснование проектных решений. 

ПК-9 – способностью составлять и оформлять типовую техническую до-

кументацию. 

ПК-10 – способностью использовать правила техники безопасности, про-

изводственной санитарии, пожарной безопасности и нормы охраны тру-

да. 

В результате прохождения производственной практики бакалавр должен: 

знать: 

а) методы контроля режимов работы технологического оборудования, 

имеющихся в подразделении. 

б) методы расчетов и проектирования автоматизированных электропри-

водов с использованием стандартных средств автоматизации проектирования; 

в) структуру организации и управление деятельностью подразделения. 

уметь: 

а) выявлять опасные и вредные факторы технологического процесса; 

б) подбирать методы и средства защиты персонала и оборудования; 

в) современные технологии работы с периодическими, реферативными и 

информационно-справочными изданиями по профилю направления. 

владеть: 

а) навыками работы со стандартными пакетами прикладных программ, ис-

пользуемыми для математического моделирования, проектирования и эксплуа-

тации электроприводов на предприятии базе практики; 

б) навыками составления обзоров и отчетов по выполненной работе. 

в) навыками использования действующих стандартов, технических усло-

вий, положений и инструкций по разработке и эксплуатации электроприводов, 

систем их управления, оформлению технической документации. 

3. Место производственной практики в структуре образовательной про-

граммы 

Производственная практика является обязательным блоком основной об-

разовательной программы подготовки бакалавров: Б.2.П1. 
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Полученные в ходе прохождения практики знания, навыки умения явля-

ются базой для изучения следующих дисциплин: 

– Б1.В.ОД.16 Проектирование электротехнических устройств. 

– Б1.В.ОД.17 Электропривод в современных технологиях. 

– Б1.В.ДВ.7.1 Электропривода нефтяной и газовой промышленности. 

4. Время проведения производственной практики 

Общая трудоемкость производственной практики составляет 6 зачетных 

единиц (216 часов), продолжительность составляет 4 недели. 

№ 

п/п 

Разделы 

(этапы) 

практики 

Виды учебной работы на практике, включая самостоя-

тельную работу студентов и трудоемкость (в часах) 

Формы теку-

щего кон-

троля 

Инструк

струк-

таж по 

технике 

безопас-

ности 

Информаци-

онная лекция 

или консуль-

тация руково-

дителя прак-

тики 

Мероприятие по 

сбору, обработке и 

систематизации 

научно-

технического мате-

риала 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

1 

Подгото-

вительный 

этап 

 2 40 12 
Проверка по-

сещаемости 

2 
Основной 

этап 
 2 60 20 

Проверка по-

сещаемости. 

Устный 

опрос 

3 

Заключи-

тельный 

этап 

  60 20 

Проверка 

дневника 

производ-

ственной 

практики. 

Сдача и за-

щита отчета 

по практике 

5. Содержание практики 

Содержание этапов: 

1. Подготовительный этап - общее собрание обучающихся по вопросам 

организации производственной практики, ознакомление их с программой про-

изводственной практики; заполнение дневника производственной практики, 

ознакомление с распорядком прохождения практики; ознакомление обучающе-

гося с формой и видом отчетности, порядком защиты отчета по производствен-

ной практике и требованиями к оформлению отчета по производственной прак-

тике. 

2. Основной этап: 

- Распределение студентов по предприятиям (организациям, учреждени-

ям) на основе договоров между высшим учебным заведением и данным пред-

приятием (учреждением, организацией). 

- Ведение дневника по практике. 
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Руководитель практики: 

- осуществляет организационное и методическое руководство практикой 

студентов и контроль ее проведения; 

- обеспечивает выполнение подготовительной и текущей работы по орга-

низации, проведению и подведению итогов практики: 

- готовит отчет об итогах практики и представляет его заведующему ка-

федрой. 

Руководитель практики обязан: 

- провести консультации со студентами перед практикой; 

- выдать в соответствии с программой практики студенту задание на 

практику и календарный план; 

- поставить перед студентом ряд проблемных вопросов, которые требует-

ся решить в период прохождения практики; 

- оказывать научно-методическую помощь студенту, рекомендовать ос-

новную и дополнительную литературу; 

- помогать в подборе и систематизации материала для отчета по практике; 

- проследить своевременность представления отчета и дневника по прак-

тике студентом; 

- обратить внимание на соответствие задания руководителя и содержания 

представленного отчета; 

- проверять качество работы студента и контролировать выполнение им 

задания и календарного плана; 

- по окончании практики оценить работу студента, написать отзыв в 

дневнике, завизировать студентом отчет, осуществить прием зачета. 

Во время прохождения производственной практики бакалавр занимается 

изучением специальной литературы и другой научно-технической информации 

в соответствующей области знаний. 

3. Заключительный этап - систематизация и анализ выполненных зада-

ний при прохождении практики. Защита отчета. 

6. Формы отчетности по производственной практике 

По итогам прохождения производственной практики обучающийся в те-

чение недели подготавливает и предоставляет на кафедру следующую отчет-

ную документацию: 

- индивидуальное задание на производственную практику (Приложение 

№1); 

- отчет по производственной практике (Приложение № 2); 

- дневник по производственной практике (Приложение № 3); 

- отзыв о выполнении программы практики (Приложение № 4); 

- путевка на производственную практику (Приложение №5). 

Отчет о практике - основной документ, характеризующий работу бака-

лавра во время практики. 

Объем отчета - около 20-25 страниц. Текст отчета должен быть отредак-

тирован и напечатан через 1,5 интервала шрифтом 13-14 пт, в соответствии с 

требованиями. 
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Отчет должен включать в себя следующие основные части: титульный 

лист, оглавление, краткое введение в котором должны быть представлены цели 

и задачи практики, изложение основного содержания работы с разделением на 

составные части (главы, разделы, параграфы...), заключение (выводы), список 

используемой литературы. 

Все документы проверяются и визируются в обязательном порядке руко-

водителем практики от предприятия. 

Далее материалы по практике защищаются студентами на кафедре. По 

результатам проделанной работы выставляется оценка по практике. 

7. Промежуточная аттестация, обучающихся по производственной 

практике 

Производственная практика проводится в соответствии с учебным пла-

ном, и аттестуются преподавателем по системе дифференцированного зачета. 

Срок аттестации - в течение недели после окончания практики. 

Дифференцированный зачет по производственной практике выставляется 

в соответствии с семестровым рейтинговым баллом по 100-бальной шкале. Для 

получения дифференцированного зачета семестровый балл должен быть выше 

минимального (от 60 до 100), при этом вводится следующая шкала перевода 

100- бальной шкалы в 4-х бальную: 

- от 87 до 100 баллов - «отлично»; 

- от 73 до 86 баллов - «хорошо»; 

- от 60 до 72 баллов - «удовлетворительно»; 

- 60 и менее баллов - «неудовлетворительно». 

На основании отчетной документации, сданной обучающимся на кафедру 

по окончании практики, преподаватель-руководитель практики принимает ре-

шение о допуске обучающегося к защите отчета по практике. 
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8. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной 

практики 

8.1. Основная литература 

В качестве основных источников информации рекомендуется использовать следую-

щую литературу: 

Основные источники информации Кол-во экз. 

1. Москаленко В.В. Электрический при-

вод: Учебник / Москаленко В.В. - 

М.:НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 400 с.: 

ЭБС «Znanium.com» 

http://znanium.com/bookread2.php?book=44

3646, доступ из любой точки интернета 

после регистрации с IP-адресов КНИТУ 

2. Чернышев А. Ю. Электропривод пере-

менного тока: Учебное пособие / Черны-

шев А.Ю., Дементьев Ю.Н., Чернышев 

И.А., - 2-е изд. - Томск: Изд-во Томского 

политех. университета, 2015. - 210 с. 

ЭБС «Znanium.com» 

http://znanium.com/bookread2.php?book=70

1918, доступ из любой точки интернета 

после регистрации с IP-адресов КНИТУ 

3. Аксенов М. И. Моделирование элек-

тропривода: учебное пособие / М. И. Ак-

сенов - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 135 с. 

ЭБС «Znanium.com» 

http://znanium.com/bookread2.php?book=9

00843, доступ из любой точки интернета 

после регистрации с IP-адресов КНИТУ 

4. Никитенко, Г.В. Электропривод произ-

водственных механизмов: / Г.В. Никитен-

ко. – Ставрополь: АГРУС, 2012. – 240 с. 

ЭБС «Znanium.com» 

http://znanium.com/bookread2.php?book=5

15166, доступ из любой точки интернета 

после регистрации с IP-адресов КНИТУ 

8.2. Дополнительная литература 

В качестве дополнительных источников информации рекомендуется использовать 

следующую литературу: 

Дополнительные источники информации Кол-во экз. 

1. Симаков Г. М. Автоматизированный элек-

тропривод в современных технологиях / Сима-

ковГ.М. - Новосиб.: НГТУ, 2014. - 103 с. 

ЭБС «Znanium.com» 

http://znanium.com/bookread2.php?bo

ok=546373, доступ из любой точки 

интернета после регистрации с IP-

адресов КНИТУ 

2. Терѐхин В. Б. Компьютерное моделирование 

систем электропривода: Учебное пособие / Те-

рѐхин В.Б., Дементьев Ю.Н. - Томск: Изд-во 

Томского политех. университета, 2015. - 307 с. 

ЭБС «Znanium.com» 

http://znanium.com/bookread2.php?bo

ok=701804, доступ из любой точки 

интернета после регистрации с IP-

адресов КНИТУ 

3. Ильинский Н.Ф. Основы электропривода / 

Н.Ф. Ильинский — М. : Изд-во МЭИ, 2003.— 

224 с. 

28 экз. в УНИЦ КНИТУ 
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9. Материально-техническое обеспечение практики 

Для полноценного прохождения производственной практики студенту на 

конкретном предприятии, НИИ, кафедре необходим доступ к оборудованию и 

технической документации (структурные и принципиальные схемы электро-

оборудования и производственных механизмов результаты измерений техноло-

гических параметров, диагностические данные электрооборудования). Также 

должно быть предоставлено необходимое для этой цели научно-

исследовательское, производственное оборудование, измерительная техника, 

вычислительные комплексы, Интернет-ресурсы, необходимая литература. 
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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования 

Этапы 

 формирования 

компетенции 

Формируемые 

компетенции 
Содержание компетенции 

Оценочные 

средства 

Этап 1 ОПК-1 

способностью осуществлять поиск, хра-

нение, обработку и анализ информации 

из различных источников и баз данных, 

представлять ее в требуемом формате с 

использованием информационных, ком-

пьютерных и сетевых технологий. 

устный 

опрос 

Этап 2 

ПК-3 

способностью принимать участие в про-

ектировании объектов профессиональной 

деятельности в соответствии с техниче-

ским заданием и нормативно-

технической документацией, соблюдая 

различные технические, энергоэффек-

тивные и экологические требования. 

устный 

опрос 

ПК-10 

способностью использовать правила тех-

ники безопасности, производственной 

санитарии, пожарной безопасности и 

нормы охраны труда. 

Этап 3 

ПК-4 
способностью проводить обоснование 

проектных решений. отчет по 

практике 

ПК-9 
способностью составлять и оформлять 

типовую техническую документацию. 

Примерный перечень оценочных средств 

№ 

Наименование 

оценочного 

средства 

Характеристика оценочного средства 

Представление 

оценочного 

средства в 

ФОС 

1 Отчет по прак-

тике 

Это специфическая форма письменных работ, 

позволяющая студенту обобщить свои знания, 

умения и навыки, приобретенные за время 

прохождения производственной практики. 

Отчеты по производственным практикам го-

товятся индивидуально. 

Цель отчета - систематизировать знания, при-

обретенные студентом в результате освоения 

профессиональных навыков и умений, полу-

ченные им при прохождении производствен-

ной практики. Отчеты студентов по практикам 

позволяют кафедре создавать механизмы об-

ратной связи для внесения корректив в обра-

зовательный процесс. 

Структура 

отчета 

 

ТРЕБОВАНИЯ К ОТЧЕТУ О ПРАКТИКЕ 
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Отчет о практике - основной документ, характеризующий работу бакалавра 

во время практики. Объем отчета - около 20-25 страниц. Текст отчета должен быть 

отредактирован и напечатан через 1,5 интервала шрифтом 13-14 пт в соответствии 

с требованиями. 

Отчет должен включать в себя следующие основные части: титульный лист 

(Приложение 2), оглавление, краткое введение в котором должны быть представ-

лены цели и задачи практики, изложение основного содержания работы с разделе-

нием на составные части (главы, разделы, параграфы и т.д.), заключение (выводы), 

список используемой литературы. 

К отчету должны быть приложены: индивидуальное задание на практику, от-

зыв руководителя практики от предприятия, дневник по практике и путевка на 

практику. Все документы должны быть подписаны руководителем практики от 

предприятия. 

По результатам проделанной работы выставляется оценка по практике. 

2. Показатели и критерии оценивания компетенций на этапах их формирования 

с описанием шкал оценивания 

Этап 

формиро-

вания 

компе-

тенции 

Индекс 

компе-

тенции 

Уровни освоения компетенции 

Шкала оце-

нивания 

(например, в 

баллах) 

Этап 1 ОПК-1 

Пороговый  
Способен находить необходимую информацию в 

указанном источнике, классифицировать полу-

ченный материал по разделам и представлять 

его в виде текстового документа, графического 

файла или электронной таблицы. 

12-14 

Продвинутый 

Способен находить информацию по указанной 

тематике, выделять необходимую, классифици-

ровать полученный материал по важности и 

актуальности информации, при необходимости 

конвертировать ее из одного формата в другой. 

15-17 

Превосходный 

Способен находить информацию, относящуюся к 

интересующему вопросу, проводить ее анализ, 

выбирать наиболее важную и современную, 

представлять ее в виде наиболее удобном для 

восприятия, уметь аргументировано отстаи-

вать свою точку зрения. 

18-20 

Этап 2 ПК-3 

Пороговый  
Способен выделить основные требования к элек-

троприводу конкретной технологической уста-

новки и определить ее основные характеристики. 

12-14 

Продвинутый 

Способен разработать подробные требования к 

электроприводу технологической установки, вы-

брать его тип и рассчитать его характеристик. 

15-17 
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Этап 

формиро-

вания 

компе-

тенции 

Индекс 

компе-

тенции 

Уровни освоения компетенции 

Шкала оце-

нивания 

(например, в 

баллах) 

Превосходный 

Способен сформировать требования к электро-

приводу установки, выбрать тип электроприво-

да, наиболее соответствующий данным требо-

ваниям, рассчитать его развернуты характери-

стик и дать оценку его возможной экономиче-

ской эффективности. 

18-20 

ПК-10 

Пороговый  
Способен выделить основные производственные 

параметры, влияющие на выбор класса защиты 

электрооборудования. 

12-14 

Продвинутый 

Способен провести классификацию производ-

ственных помещений по категориям и вырабо-

тать требования к электрооборудованию 

15-17 

Превосходный 

Способен осуществить выбор электрооборудо-

вания, соответствующего данному технологиче-

скому производству и аргументированно обосно-

ватья принимаемые меры безопасности. 

18-20 

Этап 3 

ПК-4 

Пороговый  
Способен провести анализ эффективности ис-

пользуемого конкретного электропривода. 

12-14 

Продвинутый 

Способен провести сравнение эффективности 

используемого электропривода с другими типами 

электроприводов, используемых в подобных слу-

чаях. 

15-17 

Превосходный 

Способен выделить наиболее важные показате-

ли, определяющие эффективность предлагаемого 

технического решения в области электроприво-

да. 

18-20 

ПК-9 

Пороговый  
Способен читать электрические схемы. 

12-14 

Продвинутый 

Способен составить перечень электрооборудо-

вания, входящего в состав конкретной электро-

установки, соответствующий нормативным 

требованиям по оформлению. 

15-17 

Превосходный 

Способен использовать современные программ-

ные продукты, используемые при разработке и 

оформлении тестовой и графической части 

электротехнической документации 

18-20 

Итоговый балл 
min 60 

max 100 
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Итоговая шкала оценивания 

Цифровое 

выражение 

Выражение в 

баллах БРС: 
Словесное выражение 

5 от 87 до 100  Отлично 

4 73-86 Хорошо  

3 60-72 Удовлетворительно 

2 до 60 Неудовлетворительно 

Критерии оценки: 

Оценка «отлично» 

Ответы на поставленные вопросы излагаются логично, последовательно и не 

требуют дополнительных пояснений. Делаются обоснованные выводы. 

Оценка ―отлично‖ предполагает глубокое знание теории, понимание всех явле-

ний и процессов. Ответ студента на каждый вопрос должен быть развернутым, уве-

ренным, ни в коем случае не зачитываться дословно, содержать достаточно четкие 

формулировки, подтверждаться графиками, цифрами или фактическими примерами. 

Оценка ―отлично‖ выставляется только при полных ответах на все основные и допол-

нительные вопросы. 

Оценка «хорошо» 

Ответы на поставленные вопросы излагаются систематизировано и последова-

тельно. Материал излагается уверенно. Демонстрируется умение анализировать мате-

риал, однако не все выводы носят аргументированный и доказательный характер. 

Допускаются нарушения в последовательности изложения. Демонстрируются 

поверхностные знания вопроса. Имеются затруднения с выводами. Допускаются 

нарушения норм литературной речи. 

Оценка 3 («удовлетворительно») ставится студентам, которые при ответе: 

В основном знают материал в объѐме, необходимом для предстоящей работы 

по профессии; в целом усвоили основную литературу; допускают существенные по-

грешности в ответе на вопросы. 

Как правило, такой ответ краток, приводимые формулировки являются недо-

статочно четкими, нечетки, в ответах допускаются неточности. Положительная оцен-

ка может быть поставлена при условии понимания студентом сущности основных ка-

тегорий по рассматриваемому и дополнительным вопросам. 

Оценка «неудовлетворительно» 

Материал излагается непоследовательно, сбивчиво, не представляет опреде-

ленной системы знаний. Имеются заметные нарушения норм литературной речи. 

Оценка ―неудовлетворительно‖ предполагает, что студент не разобрался с ос-

новными вопросами изученных в процессе обучения курсов, не понимает сущности 

процессов и явлений, не может ответить на простые вопросы типа «что это такое?» и 

«почему существует это явление?» 

3. Примерный перечень оценочных средств 

Оценочным средством прохождения производственной практики является от-

чет. 

Отчет о практике - основной документ, характеризующий работу бакалавра во 

время практики. Объем отчета - около 20-25 страниц. Текст отчета должен быть отре-
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дактирован и напечатан через 1,5 интервала шрифтом 13-14 пт в соответствии с тре-

бованиями. 

Отчет должен включать в себя следующие основные части: титульный лист 

(Приложение 2), оглавление, краткое введение в котором должны быть представлены 

цели и задачи практики, изложение основного содержания работы с разделением на 

составные части (главы, разделы, параграфы и т.д), заключение (выводы), список ис-

пользуемой литературы. 

К отчету должны быть приложены: индивидуальное задание на практику, от-

зыв руководителя практики от предприятия, дневник по практике и путевка на прак-

тику. Все документы должны быть подписаны руководителем практики от предприя-

тия. 

По результатам проделанной работы выставляется оценка по практике. 

3.1. Примерная структура отчета по главам: 

1. Введение (должны быть изложены цели и задачи практики). Информация о 

технологическом процессе, полученная с использованием технической документации 

и компьютерных и сетевых источников. Применить компетенцию ОПК-1 

2. Рекомендации по внедрению новых типов электроприводов или модерниза-

ции существующих с использованием современных схемных решений. Применить 

компетенцию ПК-3. 

3. Описание вредных производственных факторов с указанием мероприятий, 

необходимых для нормального функционирования обслуживающего персонала и 

оборудования. Применить компетенцию ПК-10. 

4. Обоснование своих предложений с точки зрения экономической эффектив-

ности, энергоресурсосбережения и экологичности. Применить компетенцию ПК-4. 

5. Заключение (выводы о проделанной работе). Оформление отчета по практи-

ке результаты в соответствии с ГОСТ. Применить компетенцию ПК-9. 

3.2. Примерные темы заданий на производственную практику: 

1. Назначение и структура предприятия, профиль деятельности и решаемые зада-

чи предприятием, на котором проходила производственная практика; 

2. Основной технологический процесс: назначение, технологическая схема, со-

став и краткая характеристика технологического оборудования; 

3. Кинематика и технические характеристики выбранного для детального изуче-

ния механизма из участвующих в технологическом процессе; 

4. Тип электропривода, структурная и принципиальная электрическая схемы 

электропривода выбранного механизма, их описание; 

5. Схемы электрических соединений элементов электропривода выбранного ме-

ханизма (электромонтажная схема и ее описание); 

6. Характеристика нагрузки (характер динамического и статического момента 

нагрузки, мощность на валу механизма); 

7. Необходимость реверсирования, пониженных (наладочных, заправочных) ча-

стот вращения вала, электрического регулирования параметров (стабилизация, 

изменение по программе и т.д.), точности останова электропривода выбранного 

механизма; 

8. Пусковые условия электропривода: момент нагрузки, длительность, частота, 

моменты инерции механизма и передач; 
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9. Система управления электроприводом: структура, технические средства и про-

граммное обеспечение системы. Количество постов управления, их расположе-

ние и взаимосвязь; 

10. Контрольно-измерительные приборы и аппаратура; 

11. Автоматизация технологического процесса: структура, технические средства, 

программное обеспечение системы автоматизации; 

12. Технические данные существующего электрооборудования (каталожные дан-

ные электрических машин и аппаратов); 

13. Условия окружающей среды: температура, запыленность, влажность и т.д.; 

14. Требования экологии и безопасности жизнедеятельности в производственном 

подразделении; 

4. Процедура оценивания знаний. 

При оценке результатов деятельности студентов в рамках производственной 

практики используется рейтинговая система. Применение рейтинговой системы осу-

ществляется согласно: «Положения о рейтинговой системе оценки знаний студентов в 

КНИТУ», специально разработанной для данной системы с учетом значимости и тру-

доемкости выполняемой учебной работы. 

Производственная практика состоит из трех этапов, каждый из которых описан 

выше. Каждый этап заканчивается устным опросом о проделанной работе. В резуль-

тате опроса выставляются баллы. Каждый этап оценивается отдельно, согласно таб-

лицы. Для допуска к сдаче отчета по практике необходимо пройти все три этапа. Та-

ким образом, по результатам проделанной работы выставляются итоговые баллы: 

максимально 100 б, минимально 60 баллов. 

 

№ этапа Количество баллов 

Min Max 

1 12 20 

2 24 40 

3 24 40 

Итого 60 100 
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Приложение 1 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования  

«Казанский национальный исследовательский технологический университет» 

(ФГБОУ ВО КНИТУ) 

 

__________________________________________________ 
(название института, факультета) 

 

 Кафедра _________________________________________ 
 

Срок практики _____________________________________________________ 
 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПРАКТИКУ 

 

Студента ________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

 

Тема ________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зав. каф. _____________________________(_______________________) 
 подпись (Ф.И.О.) 

 

Задание принял _________________________(_______________________) 
 подпись (Ф.И.О.) 

 

СОГЛАСОВАНО 

Руководитель практики от организации 

____________________________________________________________ 
 Ф.И.О., должность, организация, подпись 
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Приложение 2 

 

Министерство образования и науки Российской Федерации 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования  

«Казанский национальный исследовательский технологический университет» 

(ФГБОУ ВО КНИТУ) 

 

__________________________________________________ 
(название института, факультета) 

 

 Кафедра _________________________________________ 

 

 

ОТЧЕТ 

 

 

по ___________________________________ практике 

 

____________________________________________________ 
(название предприятия, организации, учреждения) 

 

 

на тему _____________________________________________________________ 

 

_________________________________________________________ 

 

 

Выполнил студент ______________________________________________ 
    (Фамилия И.О., подпись) 

 

 

Руководитель практики  

от предприятия, ________________________________________________ 

организации,                                       (Фамилия И.О., подпись) 

учреждения 

 

 

Руководитель практики  

от кафедры  ___________________________________________________ 
 (Фамилия И.О., подпись) 

  

 

 

Казань _____________г 
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Приложение 3 

Министерство образования и науки Российской Федерации  

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования  

«Казанский национальный исследовательский технологический университет» 

(ФГБОУ ВО КНИТУ) 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 

 

 

 

 

 ПО ____________________________________ ПРАКТИКЕ 

 

 

 

Студента __________________________________________ 
(название института, факультета) 

 

 специальности __________________________ группы________________ 

 

 

 ______________________________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Казань ___________г. 
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Продолжение Приложения 3 

 

УЧЕТ РАБОТЫ СТУДЕНТА  

 

 

ДАТА 

 

 

ВРЕМЯ 

 

КРАТКОЕ СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Проверил руководитель практики 

 от предприятия      ______________________________________ 

(организации, учреждения)  (Ф.И.О., должность) 

 
Подпись _____________ Дата _____________ 

М.П. 
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Приложение 4 

 

 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования  

«Казанский национальный исследовательский технологический университет» 

(ФГБОУ ВО КНИТУ) 

 

ОТЗЫВ  

о выполнение программы практики 

 

 

 

_____________________________________________________________ 

 

____________________________________________________________ 

 

_____________________________________________________________ 

 

_____________________________________________________________ 

 

____________________________________________________________ 

 

_____________________________________________________________ 

 

_____________________________________________________________ 

 

____________________________________________________________ 

 

_____________________________________________________________ 

 

_____________________________________________________________ 

 

____________________________________________________________ 

 

_____________________________________________________________ 

 

____________________________________________________________ 

 

Руководитель практики от предприятия, 

 организации, учреждения ________________________________________ 

 
Подпись ____________________     М.П. 
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Приложение 5 
 

 

Казанский национальный исследовательский технологический университет 

П У Т Е В К А  

на производственную практику 

Студент(ка)_____________________________________ гр. №__________ 

Факультета _______________________________________________________ 
Специальности ____________________________________________________ 

В соответствии с договором № _________ от ________________ 20__г. 

Направляется для прохождения ______________________ практики 

с_______________________________по _______________________________ 

в ________________________________________________________________ 
(наименование предприятия) 

 

 

М. П. Декан  

_________________ 

(Подпись) 

Заведующий кафедрой  

_________________ 

(Подпись) 
 

 

 

Прибыл на практику 

_____________20 г. 

М. П. _________________ 

Выбыл с практики 

____________20 г. 

М. П. _________________ 

 

Инструктаж на рабочем месте проведен _______________________20 г. 

______________________________________________________________ 

(подпись должностного лица, проводившего инструктаж) 

Отзыв о работе практиканта _______________________________________ 

__________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

Оценка по практике _______________________________________________ 

 

Руководитель практики 

от предприятия 

____________________________ 

(подпись) 

Руководитель практики 

от кафедры 

__________________________ 

(подпись) 
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