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1.  Цели освоения дисциплины  

Целями освоения дисциплины  «Управление профессиональными рисками» являются 

а) формирование знаний о теоретических основах и закономерностях риск - 

менеджмента,  

б) обучение технологии диагностики и оценивания качества принятия управленческих 

решений с позиции риск - менеджмента, 

в) обучение способам применения современных методик и технологий управления 

профессиональными рисками, 

г) формирование знаний, умений и навыков по оценке и управлению 

профессиональными рисками персонала. 

 

2.   Содержание дисциплины «Управление профессиональными рисками»: 

Теоретические концепции риск-менеджмента. 

Понятие и виды профессиональных рисков. 

Учет рисков при принятии управленческого решения. 

Профессиональные риски в деятельности руководителя. 

Правовые и нормативно-методические основы оценки профессиональных рисков. 

Методология комплексной оценки и управления профессиональными рисками.   

Управление профессиональными рисками в социальной сфере. 

 

3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

1) Знать: 

а) понятийную терминологию сферы риск - менеджмента; 

б) виды профессиональных рисков в социальной работе; 

в) механизм принятия управленческого решения; 

г) принципы управления рисками в профессиональной деятельности. 

2) Уметь:  

а) выявлять и оценивать профессиональные риски в управлении;  

б) принимать управленческие решения с учетом профессиональных рисков; 

в) успешно осуществлять профилактику профессиональных рисков в своей 

деятельности; 

г) осуществлять профилактику профессиональной  деформации у специалистов 

социальных служб и руководителей. 

3) Владеть:  

а) методами оценки профессиональных рисков в управлении; 

б) приемами профилактики профессиональных рисков; 

в) навыками разработки мер по управлению профессиональными рисками 

г) навыками выбирать и применять адекватные ситуации методы минимизации 

возможных профессиональных рисков. 
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