
Приложение 27

СОГЛАШЕНИЕ

о расторжении трудового договора

г. Казань

Федеральное государственное образовательное бюджетное учреждение высшего
профессионального образования ««Казанский национальный исследовательский технологический
университет », в лице ректора  ДЬЯКОНОВА Германа Сергеевича, именуемой в дальнейшем
Работодатель и
__________________________________________________________________

(Ф.И.О., должность, структурное подразделение)

именуемый в дальнейшем Работник, заключили настоящее Соглашение о
нижеследующем:

1. Расторгнуть трудовой договор от «___»__________20__ г., № ________, заключенный
между Работником и Работодателем по пункту 1 части 1 статьи 77 Трудового кодекса
Российской Федерации «___»________2011 г. (дата увольнения).
2. Считать обязательства сторон по трудовому договору, указанному в п. 1 настоящего
Соглашения, выполненными в полном объеме.

Дополнительные условия
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

Работодатель                                                                    Работник

Ректор Г.С.Дьяконов              _____________________

«___»____________ 2011 г.                                           «___»___________2011 г.

Согласовано:
руководитель структурного подразделения
_______________________ (расшифровка подписи)
«____» ________________2011 г.


